Wvzsza Szkola Ekonomiczna
w Bialymstoku

15-703 Bialystok. ul. Zwycigstwa 14/3 Zarzqdzenie Nr 18/2019
tel. ffax (85) 652-00-24, tel. (85) 652-09-97 Rektora Wyiszej Szkoly Ekonomicznej w Bialymstoku
REGON 050383717, NIP 542-17-21-656 2 dnia 01.10.2019 r.

w sprawie przydzielania pracownikom srodkéw ochrony indywidualnej
oraz odziezy i obuwia roboczego

Na podstawie przepisow rozdz. 1X, dzialu X Kodeksu pracy (Dz.U.2018.108 z poZn. zm.) zatacznika nr 2 rozporzadzenia Ministra
Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzesnia 1997 r. w sprawie ogdlnych przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy
(Dz.U.2003.169.1650, z poZn. zm.) oraz §8 punkt 3 rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 10
grudnia 2018 r. w sprawie dokumentacji pracowniczej zarzadzam (Dz.U.2018.2369, z p6Zn. zm.) co nastgpuje:

§1.
Wyzsza Szkota Ekonomiczna dostarcza pracownikom nieodplatnie:
1) $rodki ochrony indywidualnej — spelniajgce wymagania dotyczace oceny zgodnosci (CE).
2)  odziez i obuwie robocze — speiniajace wymagania okreslone w Polskich Normach (PN).

§2.
Wyzsza Szkola Ekonomiczna zakiada i prowadzi odrgbnie dla kazdego pracownika:
1) karte ewidencyjng przydzialu odziezy i obuwia roboczego oraz srodkéw ochrony indywidualnej.
2)  kartg wyplaty ekwiwalentu pieni¢znego za pranie, konserwacj¢ i naprawg odziezy roboczej.

§3.
Wprowadza si¢ w zycie:
1) tabelg: .Wykaz stanowisk pracy, na ktorych przysluguja pracownikom srodki ochrony indywidualnej oraz odziez i obuwie
robocze™ — zalacznik nr 1.
2)  wzoér . Karty ewidencyjnej przydzialu odziezy i obuwia roboczego oraz $rodkéw ochrony indywidualnej” oraz ,Karty
wyplaty ekwiwalentu pienieznego za pranie, konserwacj¢ i naprawe odziezy roboczej”.

§4.
Srodki ochrony indywidualnej oraz odziez i obuwie robocze uzywane sg przez pracownikéw zgodnie z przewidzianym w
zalaczniku czasem uzytkowania.

§s.
Pranie, konserwacj¢ i naprawe przydzielonych pracownikom srodkéw ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego
wykonuja pracownicy. Za wykonywanie tych czynnosci pracownicy otrzymajg ekwiwalent pienigzny w wysokosci poniesionych
kosztow.

§6.

W razie utraty, zniszczenia lub przedwezesnego zuzycia srodkéw ochrony indywidualnej. odziezy lub obuwia roboczego:
1)  nie z winy pracownika — powyzsze srodki wydawane sa pracownikowi ponownie.
2)  z winy pracownika — pracownik ponosi koszty utraconych przedmiotéw, proporcjonalnie do okresu uzytkowania.

§7.
Dopuszczalna jest zmiana asortymentu lub czasookresu uzytkowania srodkéw ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia
roboczego w zaleznosci od wykonywanej przez pracownika pracy.

§8.
Ewidencje przydzielonych pracownikom $rodkéw ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego prowadza:
1) Dyrektor przedszkola dla pracownikéw przedszkola.
2)  Kierownik klubu dziecigcego dla pracownikéw klubu dziecigcego.
3)  Pracownik dzialu techniczno-gospodarczego dla pozostalych pracownikéw.

§9.
Srodki ochrony indywidualnej oraz odziez i obuwie robocze stanowig wlasnosé pracodawcy.
Pracownik. z ktorym rozwigzano stosunek pracy zobowiazany jest do rozliczenia si¢ z bedacych na jego wyposazeniu srodkéw
ochrony indywidualnej oraz z dziezy i obuwia roboczego.

§10.
Zarzadzenie wehodzi w zycie z dniem 01.10.2019 r. Z tym traci moc zarzadzenie Nr 18 Rektora Wyzszej Szkoty Ekonomiczne w
Biatymstoku z dnia 24.09.2015 r. w sprawie przydzielania pracownikom s$rodkéw ochrony indywidualnej oraz ¢gdziezy i obuwia
roboczego.
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TABELA

Zalgcznik Nr 1

WYKAZ STANOWISK PRACY, NA KTORYCH PRZYSLUGUJA PRACOWNIKOM SRODKI OCHRONY
INDYWIDUALNEJ ORAZ ODZIEZ I OBUWIE ROBOCZE

L. STANOWISKO PRACY ZAKRES WYPOSAZENIA PRZEWIDYWANY
P. _ OKRES
UZYTKOWANIA
1. | PRACOWNIK BIBLIOTEKI (O) rekawice nitrylowe Do zuzycia
(R) fartuch 36 miesiecy
(R) obuwie profilaktyczne 12 miesigcy
2. | PRACOWNIK ARCHIWUM (R) fartuch Do zuzycia
(0) rekawice nitrylowe Do zuzycia
(0) maseczka Do zuzycia
3. | OPIEKUN W KLUBIE DZIECIECYM, (R) fartuch Do zuzycia
NAUCZYCIEL W PRZEDSZKOLU
4. | POMOC OPIEKUNA W KLUBIE DZIECIECYM, (R) fartuch Do zuzycia
POMOC NAUCZYCIELA W PRZEDSZKOLU (R) obuwie profilaktyczne 24 miesiace
(0) rekawice gumowe Do zuzycia
5. | POMOC KUCHENNA W KLUBIE DZIECIECYM, [ (R) fartuch bawelniany biaty 24 miesigcy
POMOC KUCHENNA W PRZEDSZKOLU (R) czepek bialy Do zuzycia
(R) obuwie profilaktyczne 24 miesiecy
(0) rekawice ochronne gumowe Do zuzycia
(0) rekawice chroniace przed wysoka temperaturg Do zuzycia
6. | SPRZATACZKA W KLUBIE DZIECIECYM, (R) fartuch 24 miesigcy
SPRZATACZKA W PRZEDSZKOLU (R) obuwie profilaktyczne 24 miesigcy
(0) rgkawice ochronne Do zuzycia
7. SPRZATACZKA ZATRUDNIONA NA UMOWE- (R) fartuch 24 miesiecy
ZLECENIE (R) obuwie profilaktyczne 24 miesigcy
(0) rekawice ochronne Do zuzycia
8. PORTIER (R) fartuch Do zuzycia
(0) kurtka ocieplana Do zuzycia
(0) rekawice ochronne Do zuzycia
(R) obuwie profilaktyczne Do zuzycia
(0) - srodki ochrony indywidualnej
(R) - odziez i obuwie robocze

Za pranie oraz naprawg odziezy roboczej wyplaca si¢ pracownikom ekwiwalent pienigzny co 6 miesiecy z ..dolu™ w wysokosci:

1)  Pracownik biblioteki, archiwum - 36 zl.

2)  Nauczyciel, pomoc nauczyciela w przedszkolu — 30 zi

3)  Opiekun w klubie dzieciecym — 40 24
4)  Pomoc w klubie dziecigeym — 46 zi
5)  Pomoc kuchenna w przedszkolu — 46 zl.

6)  Sprzataczka w przedszkolu — 50 1.




Zalacznik Nr 2

Piecze¢ pracodawcy

KARTA EWIDENCYJNA PRZYDZIALU ODZIEZY 1 OBUWIA ROBOCZEGO
ORAZ SRODKOW OCHRONY INDYWIDUALNEJ

Imig i nazwisko pracownika

Stanowisko

L.P. ZAKRES WYPOSAZENIA PRZEWIDYWANY DATA POBRANIA PODPIS PRACOWNIKA
” OKRES
UZYTKOWANIA
L
2.
¥
KARTA WYPLATY EKWIWALENTU PIENIEZNEGO
ZA PRANIE, KONSERWACJE | NAPRAWE ODZIEZY ROBOCZEJ
............. Sm”awl“a M”?.‘m:u“kopmummka

L.P: ZAKR_ES KWOTA OKRES ZA KTORY DATA PODPIS

WYPOSAZENIA EKWIWALENTU WYPLACONO WYPLATY WYPLACAJACEGO

EKWIWALENT




