Zarzadzenie nr 42/2024

Rektora Wyzszej Szkoty Ekonomicznej w Biatymstoku

z dnia 16 pazdziernika 2024 roku

w sprawie wprowadzenia

Standardow Ochrony Matoletnich w Wyiszej Szkole Ekonomicznej w Biatymstoku

prowadzacej Dom Studenta

Na podstawie art. 22 c ustawy z dnia 13 maja 2016r. o przeciwdziataniu zagrozeniom
przestepczoscia na tle seksualnym (tj. Dz. U. 2023 poz. 1304 z péin. zm.) oraz § 8 ust. 1*

Statutu Wyzszej Szkoty Ekonomicznej w Biatymstoku, zarzadzam, co nastepuje:

§1
1. Wprowadza si¢ Standardy Ochrony Matoletnich przebywajgcych w Domu Studenta
prowadzonego przez Wyiszg Szkote Ekonomiczna w Biatymstoku

2. Standardy, o ktérych mowa w ust. 1, stanowig zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem jego podpisania.




Standardy ochrony matoletnich w Wyiszej Szkole Ekonomicznej w Biatymstoku

Preambuta

W dniu 15 lutego 2024 r. weszta w zycie Ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy -
Kodeks rodzinny i opiekuriczy oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. poz. 1606). Jak wskazano
w uzasadnieniu do tej ustawy, jej celem byto podwyzszenia standardéw prawnych ochrony
matoletnich, w tym podwyiszenie ochrony w procedurach sadowych, wzmocnienia ich
ochrony, w tym takze systemowej ochrony przed skrzywdzeniem oraz podwyzszenia poziomu
poszanowania praw 0s6b z niepetnosprawnoscia. Ustawa wprowadzita zmiany w szeregu
ustaw, m.in. Kodeksie rodzinnym i opiekuriczym, Kodeksie postepowania cywilnego, Kodeksie
karnym wykonawczym, Ustawie o przeciwdziataniu przemocy domowej i innych. Ustawa z
dnia 28 lipca 2023 r. wprowadzita istotne zmiany takze w ustawie z dnia 13 maja 2016 r. o
przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscia na tle seksualnym i ochronie matoletnich (T.j.
Dz. U. z 2024 r., poz. 560). Nowelizacja ta, przewidujac rozszerzenie jej przedmiotu na
"ochrone matoletnich" ma na celu kompleksowg dbato$¢ o bezpieczeristwo oséb ponizej 18

roku zycia.

Wyisza Szkota Ekonomiczna w Biatymstoku przyjmuje niniejszy dokument jako wz6r zasad i
procedur w przypadku podejrzenia, ze dziecku, ktére przebywa w Wyiszej Szkole
Ekonomicznej prowadzacej Dom Studenta dzieje sie krzywda. Niniejszy dokument przyjety

jest takze w celu zapobiegania wszelkim zagrozeniom wobec dzieci.

Rozdziat | : objasnienie terminéw uzywanych w dokumencie

Na potrzeby tego dokumentu zostato doprecyzowane znaczenie ponizszych pojec:

1. Dom Studenta prowadzony jest przez Wyzszg Szkote Ekonomiczna w Biatymstoku.

2. Pracownik zatrudniony jest przez Wyzszg Szkote Ekonomiczng w Biatymstoku do
realizacji zadan zwigzanych z prowadzeniem Domem Studenta oraz majacy kontakt z
gos¢mi Domu Studenta.

3. Matoletnim/Dzieckiem jest kazda osoba ponizej 18 roku zycia.

4. Obca osoba dorosfa to kazda osoba powyzej 18 roku zycia, ktéra nie jest dla
matoletniego jego rodzicem lub opiekunem prawnym.

5. Zgoda rodzica matoletniego oznacza zgode co najmniej jednego z rodzicow.



6. Krzywdzenie matoletniego oznacza popetnienie czynu zabronionego lub czynu
karalnego na szkode dziecka, przez jakakolwiek osobe, lub zagrozenie dobra dziecka,
w tym jego zaniedbywanie.

7. Przestepstwo na szkode matoletniego — na szkode dzieci moga byé popetnione
wszystkie przestepstwa, jakie moga by¢ popetnione przeciwko osobom dorostym, a
dodatkowo przestepstwa, ktore moga by¢ popetnione wytacznie przeciwko
matoletnim (np. Wykorzystywanie seksualne z art. 200 kodeku karnego ). Z uwagi na
specyfike obiektow turystycznych, w ktorych tatwo mozna uzyskaé mozliwosé
odosobnienia, przestepstwami, do ktérych najczesciej moze dojs¢ na ich terenie beda
przestepstwa przeciwko wolnosci seksualnej i obyczajnosci, w szczegélnosci
zgwatcenie (art. 197 kodeksu karnego), seksualne wykorzystanie niepoczytalnosci i
bezradnosci (art. 198 kk), seksualne wykorzystanie zaleznosci lub krytycznego
potozenia (art. 199 kk), seksualne wykorzystanie osoby ponizej 15 roku zycia (art. 200
kk), grooming (uwiedzenie matoletniego za pomoca srodkéw porozumiewania sie na
odlegtos¢ - art. 200a kk).

8. Osoba odpowiedzialng za przestrzeganie Standardéw ochrony matoletnich jest Rektor
Wyzszej Szkoty Ekonomicznej w Biatymstoku sprawujacy nadzor nad realizacjg
Standardéw ochrony matoletnich. Osoba ta powierza przy tym obowigzki zwigzane z
przygotowaniem personelu podmiotu do standardéw objetych niniejszym
dokumentem poprzez zapoznanie tych osob z dokumentem, wyjasnienie pytan i
watpliwosci oraz odebranie od nich oswiadczen o zapoznaniu sie ze Standardéw
ochrony matoletnich kierownikowi Domu Studenta.

9. Dane osobowe dziecka to wszelkie informacje umozliwiajgce identyfikacje dziecka.

Rozdziat II: zasady realizacji Standardéw ochrony matoletnich

1. Wyisza Szkota Ekonomiczna w Biatymstoku prowadzi swojg dziatalnosé z najwyzszym
poszanowaniem praw cztowieka, w szczegélnosci praw dzieci jako 0sdb szczegdlnie
wrazliwych na krzywdzenie.

2. Wyisza Szkota Ekonomiczna w Biatymstoku podkresla istotnos$¢ prawnego i
spotecznego obowigzku zawiadamiania organdéw $cigania o kazdym przypadku
podejrzenia popetnienia przestgpstwa na szkode dzieci i zobowigzuje sie szkoli¢ swdj

personel w tym zakresie.



3.

4,

Wyisza Szkota Ekonomiczna zobowiazuje sie edukowac personel na temat
okoliczno$ci wskazujacych, ze dziecko przebywajace w obiekcie moze by¢ krzywdzone
oraz w zakresie sposobéw szybkiego i odpowiedniego reagowania na takie sytuacje.
Jedna z form skutecznego zapobiegania krzywdzeniu dzieci jest identyfikacja dziecka
przebywajacego w obiekcie i jego relacji w stosunku do osoby dorostej, z ktorg
przebywa w obiekcie. Personel podejmuje wszelkie mozliwe kroki zmierzajgce do
przeprowadzenia identyfikacji dziecka i jego relacji z osobg dorosta, z ktérg znajduje

sie w obiekcie, w oparciu o procedure, jasno okreslone zasady oraz dobrg praktyke.

Rozdziat 11l: zasady zapewniajace bezpieczne relacje miedzy personelem podmiotu a

matoletnim, a w szczegdlnosci zachowania niedozwolone wobec matoletnich

10.

Pracownik zobowigzany jest utrzymywania profesjonalnej relacji z matoletnimi i
kazdorazowego rozwazenia, czy reakcja, komunikat, bgdZ dziatanie wobec
matoletniego sa adekwatne do sytuacji, bezpieczne, uzasadnione i sprawiedliwe.
Dziatanie winno przebiegac w sposob otwarty i przejrzysty dla innych, aby
zminimalizowac ryzyko btednej interpretacji twojego zachowania.

W komunikacji z dzie¢mi Pracownik winien okazywac cierpliwosc i szacunek.

W komunikacji z dzieémi Pracownik winien stucha¢ uwaznie dzieci i udzielac im
odpowiedzi adekwatnych do ich wieku i danej sytuacji.

W komunikacji z dzieémi niedopuszczalne jest zawstydzanie, upokarzanie,
lekcewazenie i obrazanie dziecka oraz podnoszenie giosu na dziecko.

Pracownik nie moze ujawniac¢ informacji wrazliwych dotyczacych dziecka wobec osob
nieuprawnionych, w tym wobec innych dzieci.

Pracownik musi uszanowac prawo dziecka do prywatnosci.

Pracownikowi nie wolno zachowywac sie w obecnosci dzieci w sposob niestosowny.
Pracownikowi nie wolno nawigzywac z dzieckiem jakichkolwiek relacji romantycznych
lub seksualnych ani sktadaé mu propozycji o nieodpowiednim charakterze.
Pracownikowi nie wolno utrwala¢ wizerunku dziecka (filmowanie, nagrywanie gtosu,
fotografowanie) dla potrzeb prywatnych.

Pracownikowi nie wolno proponowac dzieciom alkoholu, wyrobéw tytoniowych ani

nielegalnych substanciji, jak rowniez uzywac ich w obecnosci dzieci.



Rozdziat IV: postepowanie w momencie meldowania sie Gosci podrézujacych wraz z
osobami matoletnimi - zasady i procedury identyfikacji matoletniego przebywajacego w
obiekcie hotelarskim i jego relacji w stosunku do osoby dorostej, z ktérg przebywa w tym

obiekcie

1. Kazdorazowo osoba dorosta podrézujgca wraz z osobami matoletnimi dokonujgca
czynnosci meldunkowych w recepcji Domu Studenta, jest zobowigzana do ztozenia
oswiadczenia w celu identyfikacji dziecka i jego relacji w stosunku do osoby, z ktérg
przebywa w obiekcie na formularzu wydanym przez Pracownika dokonujacego
meldunku. Wzér formularza stanowi zatacznik nr 1.

2. Kaidy Pracownik zobowigzany jest do zwracania szczegdlnej uwagi na relacje taczace
osobe matoletnia z osobg, z ktérg przebywa w Domu Studenta, w tym nalezy zwrdcié
szczegblng uwage na zachowanie matoletniego wzgledem towarzyszacego dorostego,
wyglad matoletniego, zachowanie matoletniego np. niespokojne, zdenerwowane i
unikajace kontaktu wzrokowego, oraz zachowanie osoby dorostej wzgledem
matoletniego.

3. W przypadku odmowy zfozenia oswiadczenia przez osobe dorosta podrézujgca z
matoletnim, opisang w ust. 1 powyzej, jak rowniez w przypadku uzasadnionych
watpliwosci co do bezpieczeristwa matoletniego, nalezy rozpocza¢ postepowanie z
rozdziatu V.

Rozdziat V: zasady i procedury reagowania w przypadku uzasadnionego przypuszczenia, ze

dobro matoletniego znajdujgcego sie na terenie Pokoi Goscinnych jest zagrozone

1. Zawsze, kiedy jest to mozliwe, nalezy dokonywac identyfikacji matoletniego i jego/jej
relacji z osobg dorostg, z ktérg przebywa w Domu Studenta.

2. W sytuacjach nietypowych lub podejrzanych podczas dokonywania czynnosci w
portierni Domu Studenta, wskazujgcych na mozliwe ryzyko krzywdzenia matoletniego,
szczegotowa identyfikacja jest obowigzkowo przeprowadzana przez Pracownika
dokonujacego meldunku.

3. Aby dokona¢ szczegétowej identyfikacji matoletniego i jego relacji w stosunku do
osoby, z ktorg przebywa w obiekcie, nalezy:

a. zapytac o tozsamos¢ matoletniego oraz o relacje matoletniego w stosunku do

osoby, z ktorg przybyto do obiektu lub w nim przebywa. W tym celu mozna



poprosi¢ o dokument tozsamosci matoletniego lub inny dokument
potwierdzajgcy, ze osoba dorosta ma prawo do sprawowania opieki nad
matoletnim w obiekcie. W przypadku braku dokumentu tozsamosci mozna
poprosi¢ o podanie danych dziecka (imie, nazwisko, adres, numer PESEL).

b. W przypadku braku dokumentéw wskazujgcych na pokrewienstwo matoletniego i
osoby dorostej nalezy zapytac o te relacje osobe dorosta oraz matoletniego.

c. Jezeli osoba dorosta nie jest rodzicem lub opiekunem prawnym matoletniego,
nalezy zapytac, czy posiada dokument swiadczacy o zgodzie rodzicéw na wspolny
wyjazd osoby dorostej z dzieckiem (np. pisemne oswiadczenie).

d. Jezeli osoba dorosta nie posiada dokumentu zgody rodzicdw, nalezy poprosic¢ o
numer telefonu wyzej wymienionych, aby zadzwoni¢ i potwierdzi¢ przebywanie
matoletniego w obiekcie z obcg osobg dorostg za wiedzg i zgoda
rodzicow/opiekundw prawnych.

W przypadku oporu ze strony osoby dorostej co do okazania dokumentu matoletniego

i/lub wskazania relacji nalezy wyjasnic, ze procedura stuzy zapewnieniu matoletnim

korzystajgcym z Domu Studenta bezpieczenstwa.

Po wyjasnieniu sprawy w sposéb pozytywny nalezy podziekowac za czas poswigcony

na upewnienie sie, ze matoletni jest pod dobrg opieka i jeszcze raz podkreslic, ze

procedura ma na celu zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom.

W przypadku, gdy rozmowa nie rozwieje watpliwosci dotyczacych podejrzenia wobec

dorostego i jego intencji skrzywdzenia matoletniego, nalezy dyskretnie powiadomic

Osobe odpowiedzialng za przestrzeganie Standardéw ochrony matoletnich

upowazniong przez Rektora tj. kierownika Domu Studenta.

Od momentu kiedy pojawity sie pierwsze watpliwosci, zarowno matoletni, jak i osoba

dorosta powinni by¢ pod stata obserwacjg Pracownikéw i nie zostawac sami.

Osoba odpowiedzialna za przestrzeganie Standardéw ochrony matoletnich, ktéra

zostata powiadomiona o sytuacji, podejmuje decyzje o zawiadomieniu policji lub w

razie watpliwosci przejmuje rozmowe z podejrzang osobg dorostg w celu uzyskania

dalszych wyjasnien.

W przypadku, gdy rozmowa potwierdzi przekonanie o prébie lub popetnieniu

przestepstwa na szkode matoletniego, przetozony zawiadamia o tym podejrzeniu

policje. W takim przypadku dalej stosuje sie zapisy rozdziatu V.



10. W przypadku, gdy swiadkami nietypowych i/lub podejrzanych sytuacji s inni
Pracownicy, powinni oni o tym niezwtocznie zawiadomi¢ Osobe odpowiedzialng za
przestrzeganie Standardéw ochrony matoletnich, ktéra zadecyduje o podjeciu
odpowiednich dziatan.

11. W zaleznosci od sytuacji i miejsca, Osoba odpowiedzialna za przestrzeganie
Standarddéw ochrony matoletnich weryfikuje, na ile podejrzenie krzywdzenia
matoletniego jest zasadne. W tym celu dobiera odpowiednie srodki, prowadzace do
wyjasnienia sytuacji lub podejmuje decyzje o przeprowadzeniu interwencji i

zawiadamia policje.

Rozdziat VI: postepowanie w przypadku okolicznosci wskazujgcych na skrzywdzenie dziecka
- procedury i osoby odpowiedzialne za sktadanie zawiadomien o podejrzeniu popetnienia

przestepstwa na szkode matoletniego oraz zawiadamianie sgdu opiekunczego

1. Majac uzasadnione podejrzenie, ze matoletni przebywajgce w Pokojach Goscinnych
jest krzywdzony, nalezy niezwtocznie zawiadomic¢ policje, dzwonigc pod numer 112 i
opisujac okolicznosci zdarzenia. W zaleznosci od dynamiki sytuacji i okolicznosci,
telefon wykonuje osoba, ktéra jest bezposrednim swiadkiem zdarzenia. Jesli
zawiadamiajgcym jest pracownik, jednoczesnie o zdarzeniu informuje kierownika
Domu Studenta.

2. Uzasadnione podejrzenie krzywdzenia dziecka wystepuje wtedy, gdy:

a. dziecko ujawnito Pracownikowi Wyzszej Szkoty Ekonomicznej w Biatymstoku fakt
krzywdzenia,

b. pracownik zaobserwowat krzywdzenie,

c. matoletni ma na sobie $lady krzywdzenia (np. zadrapania, zasinienia), a
zapytane odpowiada niespdjnie i/lub chaotycznie lub/i popada w zaktopotanie
badz wystepuja inne okolicznosci mogace wskazywacd na krzywdzenie np.
znalezienie materiatéw pornograficznych z udziatem dzieci w pokoju osoby
doroste;j.

3. W tej sytuacji nalezy podja¢ wszelkie mozliwe kroki majace na celu uniemozliwié
matoletniemu oraz osobie podejrzewanej o krzywdzenie matoletniego oddalenie sie z

obiektu.



4. W kazdym przypadku nalezy zadbac o bezpieczeristwo matoletniego. Matoletni
powinien przebywac pod opieka pracownika do czasu przyjazdu policji.

5. W przypadku uzasadnionego podejrzenia, ze doszto do popetnienia przestepstwa
powigzanego z kontaktem matoletniego z materiatem biologicznym sprawcy, nalezy w
miare mozliwosci nie dopusci¢, aby matoletni myt sie oraz jadt/pit do czasu przyjazdu
policji.

6. Po odbiorze matoletniego przez policje nalezy zabezpieczy¢ materiat z monitoringu
oraz inne istotne dowody (np. dokumenty) dotyczgce zdarzenia i na wniosek stuzb
przekazac ich kopie listem poleconym lub osobiscie prokuratorowi lub policji.

7. Po interwencji nalezy sporzadzi¢ notatke stuzbowa, szczegdtowo opisujaca zdarzenie.

Rozdziat VII: postepowanie w przypadku okolicznosci wskazujacych na skrzywdzenie
dziecka - procedury i osoby odpowiedzialne za sktadanie zawiadomien o podejrzeniu

popetnienia przestepstwa na szkode matoletniego oraz zawiadamianie sgdu opiekunczego
Zatacznik nr 1: Wzor oswiadczenia Goscia o relacji z dzieckiem

Zatacznik nr 2: Wz6r zgody na pobyt dziecka osobg niebedaca rodzicem lub opiekunem

prawnym



Zatacznik 2. Wzor zgody na pobyt dziecka z osobg niebedaca rodzicem lub opiekunem
prawnym

Upowaznienie do opieki nad dzieckiem
JAi i e ZAMIESZKANY /@ e,

legitymujgcy/a sie dowodem osobistym (seria i NUMEr) .......covveviierceiceniriniersie e bedac
rodzicem / opiekunem prawnym, posiadajac prawo do opieki nad

............................................................ o numerze PESEL ..................., zZamieszkatego/t3

UPOWAZNIAM PANA/PANIG w.vevvveereierriee e seesssee s easssse s essssenesenns zamieszkatego/tg
cereneenennne. l€Gitymujacego sie dowodem osobistym (seria i numer)
weeneeeeeee. 1O Sprawowania opieki, prowadzenia spraw biezacych oraz nagtych
zwigzanych z opieka nad wyzej wymienionym dzieckiem w trakcie pobytu w Domu Studenta

Wyiszej Szkoty Ekonomicznej w BiatymstoKu .......ccccevevereveieeccceeccricire e w terminie

Jednoczesnie oswiadczam, ze pomiedzy osobg upowazniong do sprawowania opieki, a moim

dzieckiem wystepuje stopier pokrewienstwa: ......ccoeeevvveveuennen.

Jestem Swiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia wynikajace;j

z art. 233 § 6 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. - kodeks karny.



Zatacznik nr 1: Wzor oswiadczenia Goscia o relacji z dzieckiem
Oswiadczenie dotyczace matoletnich

IMI€ | NAZWISKO GOSTIA: tevivieiieeiri ettt et sttt en s st s s s e Data

zameldowania: v,

Na podstawie procedury ochrony matoletnich obowiazujacej zgodnie z art. 22c ust. 3 pkt 2.
Ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscia na tle
seksualnym i ochronie matoletnich, podaje imiona i nazwiska towarzyszgcych mi matoletnich

oraz charakter relacji tgczacej mnie z matoletnimi:
Imie i nazwisko dziecka:
Charakter relacji taczacej Goscia z dzieckiem:

Podpis Goscia:



