Uchwata nr 13/2025
Senatu Wyzszej Szkoly Ekonomicznej w Bialymstoku

z dnia 25 czerwca 2025 roku

W sprawie zatwierdzenia zmian w programie studiéw pierwszego stopnia

na kierunku Bezpieczenstwo i Higiena Pracy o profilu praktycznym

Na podstawie art. 64 ust. 1 pkt 1 oraz ust. 2 pkt 1, art. 67 ust. 1, art. 28 ust. 1 pkt. 11
ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
(Dz.U.2023.742, z p6zn. zm.), §7 ust. 5 pkt 2a Rozporzadzenia Ministra Nauki

i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzeénia 2018 r. w sprawie studiow, w zwiazku z
§7 ust. 1 pkt 11 Statutu Wyzszej Szkoty Ekonomicznej w Biatymstoku, uchwala sie co

nastepuje:

§1

Senat Wyzszej Szkoty Ekonomicznej w Biatymstoku zatwierdza zmiany w programie
studiow pierwszego stopnia na kierunku Bezpieczenstwo i higiena pracy o profilu
praktycznym (zatwierdzonym Uchwata nr 13/2024 Senatu Wyzszej Szkoly

Ekonomicznej w Biatymstoku z dnia 28 czerwca 2024 roku).

§2
Senat przyjmuje tekst jednolity Programu studiow, o ktorym mowa w ust. 1, ktory

stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§3
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia dla cyklu rozpoczynajgcego sie

1 pazdziernika 2025 r.

Przewodniczacy Posiedzenia Senatu

Wyzszej Szkoty Ekonomicznej w Biatymstoku




Zatgcznik nr 1 do Uchwaty Senatu nr 13/2025
z dnia 25 czerwca 2025 .

PROGRAM STUDIOW NA KIERUNKU
»Bezpieczenstwo i higiena pracy”

Obowigzujacy studentéw rozpoczynajacych studia od roku akademickiego 2025/2026

Poziom studiow studia pierwszego stopnia
Profil ksztatcenia profil praktyczny

Forma studiow stacjonarne i niestacjonarne
Liczba semestrow 7 - semestralne

Liczba punktow ECTS konieczna do | 210 ECTS

ukonczenia studiow

Tytut zawodowy nadawany absolwentom inzynier

Celem studiéw na kierunku Bezpieczenstwo i higiena pracy jest przygotowanie
studentow do wykonywania obowigzkéw zwigzanych z szeroko pojetg ochrong pracy.
Moduly realizowane w ramach programu studiéw dostarczajg kluczowej wiedzy z
zakresu bezpieczeristwa i higieny pracy: stosowania nowoczesnych, systemowych
rozwigzan w zarzadzaniu bezpieczenstwem i higiena pracy, polityki bezpieczenstwa
pracy, aspektow bezpieczenstwa pracy oraz projektowania systeméw zarzadzania
bhp; metod i technik stosowanych podczas wdrazania systeméw. Program studiéow
obejmuje rowniez wiedze z zakresu zarzadzania, ekonomii, pedagogiki, psychologii,
socjologii, a takze dziedziny nauk $cistych i przyrodniczych, nauk inzynieryjno-
technicznych i nauk medycznych i nauk o zdrowiu.

Zgodnie z przyjetym praktycznym profilem ksztatcenia program studiow obejmuje
wiele zajec praktycznych, ktére stanowia ponad 60% wszystkich zaje¢ realizowanych
w trakcie studiow. Ksztalcenie obejmuje szereg =zagadnien zwigzanych z
bezpieczenstwem, m.in.: identyfikowaniem, monitorowaniem, analizg oraz
projektowaniem systemoéw bezpieczenstwa, analizg ryzyka odno$nie mozliwosci
powstawania zagrozen, organizacjg i funkcjonowaniem systeméw bezpieczenstwa.
Studenci w trakcie cyklu ksztatcenia nabeda réwniez umiejetnosci prawidtowego i
odpowiedzialnego organizowania oraz prowadzenia wszelkich dziatan ratowniczych,
podejmowania dziatan logistycznych, beda réwniez przygotowani do kontrolowania
przestrzegania przepiséw, warunkéw oraz zasad bezpieczenstwa pracy, w tym
standardow bezpieczenstwa informacji i systemoéw informacyjnych.

Absolwent bedzie przygotowany do praktycznego zastosowania zdobytej wiedzy oraz
umiejetnosci, i do podjecia pracy zwigzanej z ochrong zdrowia i zycia cztowieka w
Srodowisku pracy a zwlaszcza w stuzbie bezpieczenstwa i higieny pracy,
szczegolnie w matych, $rednich i duzych organizacjach dziatajagcych w roznych
sektorach gospodarki narodowe;j.




Absolwenci majg mozliwo$¢ kontynuowania dalszego ksztatcenia na studiach
drugiego stopnia (2-letnie magisterskie).

Program studiéw jest ukierunkowany na osiagniecie efektow uczenia sie w zakresie
wiedzy, umiejetnosci i komunikacji spotecznej w aspekcie inzynierii bezpieczenstwa i
dyscyplin wspomagajgcych, z uwzglednieniem kompetenc;ji inzynierskich.

Przyporzadkowanie kierunku studiow do dziedzin i dyscyplin naukowych, do
ktorych odnoszg sie efekty uczenia sie

Efekty uczenia sie dla kierunku Bezpieczenstwo i higiena pracy przyporzadkowano
do dziedziny nauk spotecznych i dziedziny nauk technicznych. Gtéwna dyscypling,
do ktorej odwotujg sie efekty uczenia sie dla kierunku jest dyscyplina nauk o
bezpieczenstwie.

Tabela1. Procentowy udziat dyscyplin naukowych, do ktérych odnosi sie program
studidéw

Dyscyplina naukowa % udziat liczby punktow
ECTS

Dziedzina nauk spotecznych

— nauki o bezpieczenstwie — dyscyplina wiodgca | 70

Dziedzina nauk technicznych

— inzynieria bezpieczenstwa [ 30

1. Zajecia lub grupy zaje¢, niezaleznie od formy ich prowadzenia, wraz z
przypisaniem do nich efektow uczenia si¢ i tresci programowych
zapewniajacych uzyskanie tych efektow

Efekty uczenia sie dla kierunku Bezpieczenstwo i higiena pracy zostaty zdefiniowane
w sposéb zapewniajacy ich osiggniecie zaréwno przez studentow studiow
stacjonarnych jak i niestacjonarnych. Oznacza to, iz poprzez realizacje programow
studidw na kierunku Bezpieczenstwo i higiena pracy Uczelnia zapewnia uzyskanie
takich samych efektow uczenia sie na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych -
zatacznik nr 1.

Zaktadane efekty uczenia sie sg ukierunkowane na potrzeby gospodarki opartej na
wiedzy oraz potrzeby rynku pracy w regionie. Sg one wynikiem:

— analizy dotychczasowych programow studiow;

— konsultacji z absolwentami i studentami;

— konsultacji zewnetrznych z potencjalnymi pracodawcami;

— analiz trendéw na rynku pracy i ogélnych trendéw spoteczno-gospodarczych.

Integralng czescig programu studiow jest plan studiéw, ktéry uwzglednia:
1) forme studiow (stacjonarne lub niestacjonarne), liczbe semestréw i liczbe
punktéw ECTS niezbedng do ukonczenia studiow,
2) wykaz zaje¢ ktérych zaliczenie jest wymagane do ukonczenia studiow na
danym kierunku i poziomie ksztatcenia,
3) semestralny wymiar godzin realizowanych w ramach wszystkich
zaplanowanych form i typéw zaje¢ oraz metod ksztatcenia,




4) forme zaliczenia stwierdzajaca osiggniecie efektéw uczenia sie przez

studenta,
) liczbe punktow ECTS, ktorg student musi uzyska¢ w ramach poszczegélnych
zajec.
Tabela 2. Moduty zaje¢ wraz z liczbg godzin zaje¢ oraz liczbg punktéw ECTS
Grupy przedmiotow Godziny
Studia Studia ECTS
stacjonarne | niestacjonarne
l. Przedmioty ogdlne 330 126 18
Il. Przedmioty humanizujace | 60 28 6
lll. Przedmioty podstawowe 405 189 40
IV. Przedmioty kierunkowe 420 196 40
V. Przedmioty 375 175 37
specjalnosciowe
VI. Przedmioty do wyboru 555 259 61
VIl. Lektoraty z jezykow 120 56 6
obcych
VIill. Wychowanie fizyczne 60 - 0
IX. Seminarium dyplomowe 60 32 15
X. Praktyki studenckie 960 30
Ogélem 2790 1 1790 210

W ramach modutu przedmiotow specjalno$ciowych realizowany jest wymdg
umozliwienia studentom wyboru tresci ksztatcenia w wymiarze nie mniejszym niz
30% liczby punktéw ECTS koniecznych do ukorczenia studiéw na danym poziomie.
Plan studiéw dla studiow stacjonarnych — zatgacznik nr 2

Plan studiow dla studiéw niestacjonarnych — zatgcznik nr 3

2. Sposoby weryfikacji i oceny efektow uczenia sie osiagnietych przez
studenta w trakcie calego cyklu ksztatcenia

Realizacja efektow uczenia sie podlega systematycznej weryfikacji oraz
dokumentacji w celu statego doskonalenia jakosci ksztalcenia w ramach
Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztaicenia Wyzszej Szkoly
Ekonomicznej w Biatymstoku. Kierunkowe efekty uczenia sie stanowig podstawe
wyznaczania zakresu tresci ksztatcenia, ich usytuowania w modutach ksztatcenia,
sekwencyjnosci przedmiotow. Metody ksztatcenia, zaliczenie i inne sposoby
weryfikacji okreslone sg w sylabusach przedmiotéw na dany rok akademicki.

Weryfikacja efektow uczenia sie prowadzona jest na réznych etapach ksztatcenia:

e poprzez zaliczenia czgstkowe (zaliczenia wszystkich form zaje¢ w ramach
poszczegdlnych modutdéw);

o weryfikacja efektéw uczenia sie uzyskiwanych w trakcie praktyk;

o weryfikacje zatozonych w programie studiéw efektow uczenia sie przez
seminarium dyplomowe i przygotowanie pracy dyplomowej, a takze w trakcie
egzaminu dyplomowego;

e weryfikacja obejmuje wszystkie kategorie: wiedze, umiejetnosci i kompetencje
spotfeczne.



Sposoby weryfikacji efektéw uczenia sie zatozonych w poszczegolnych modutach sa
okreslone w zatwierdzonym sylabusie. Sylabus precyzuje metody walidacji efektow
uwzgledniajgc adekwatno$é metody weryfikacji do okreslonych tresci i specyfiki
efektbw w poszczegélnych kategoriach. Sposoby weryfikacji modutowych
(przedmiotowych) efektéw uczenia sie przewidujg wykorzystanie nastepujacych
metod:

e egzamin ustny;

e egzamin pisemny;

e praca kontrolna (projekt, referat, prezentacja, esej, inne prace

pisemne);

e zaliczenie ustne,

o kolokwium;

e praktyka.
Sposoéb weryfikacji efektow uczenia sie uzyskanych w trakcie praktyk jest okreslony
przez Regulamin Praktyk i polega na ocenie przebiegu praktyki przez Petnomocnika
d.s. praktyk studenckich w sprawozdaniu z przebiegu praktyki zawodowe;.
System weryfikacji efektow korcowych obejmuje kontrole i nadzér nad procesem
dyplomowania.

Sposob weryfikacji efektéw ksztatcenia odnoszacych sie do prac dyplomowych i
procesu dyplomowania reguluje uchwata Senatu ws. dyplomowania i prac
dyplomowych.

Studenci na kierunku Bezpieczenstwo i higiena pracy przygotowujg prace

inzynierskg. Powinna ona dotyczy¢ realizacji zadania inzynierskiego lub

analitycznego o charakterze praktycznym, zgodnym ze studiowanym kierunkiem. W

szczegolnosci, przygotowanie pracy dyplomowej stuzy wykazaniu, ze absolwent

uzyskat efekty uczenia sie w nastepujgcym zakresie:

« wiedzy na temat istoty pracy dyplomowej, wymagan w zakresie jej przygotowania
(w tym dotyczacych poszanowania praw autorskich), metod i technik badawczych
stosowanych w pracach inzynierskich (stosownie do zakresu tematycznego
przygotowywanej pracy),

« umiejetnosci identyfikacji i specyfikacji rozwigzywanego problemu inzynierskiego,
definiowania celéw zadania badawczego (projektowego) oraz okreslania
priorytetéw stuzacych jego realizacji;

* umiejetnosci analizy problemu projektowego/badawczego z wykorzystaniem
adekwatnie dobranych metod, w oparciu o informacje z literatury, baz danych
oraz innych wtasciwie dobranych Zrodet, takze w jezyku obcym oraz istniejgce
rozwigzania techniczne;

« umiejetnosci realizacji prostych zadan badawczych i projektowych, w tym
rozwigzywania problemoéw inzynierskich z wykorzystaniem adekwatnych metod,
technik i technologii, narzedzi i materiatow;

+ dostrzegania i uwzgledniania aspektéw systemowych i pozatechnicznych
rozpatrywanego zadania inzynierskiego, dylematow z tym zwigzanych, a takze
dokonanie analizy ekonomicznej przedstawianego problemu;

« prezentacji wlasnych pogladéw i formutowania wnioskéw w oparciu o wyniki
przeprowadzonych prac projektowych/analitycznych;

« prezentacji wynikow analizy rozwigzywanego problemu inzynierskiego
(badawczego) problemu) wraz z ich dyskusja.
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Szczegotowe efekty uczenia sie dotyczace procesu przygotowania pracy dyplomowe;j

okres$la sylabus przedmiotu ,Seminarium dyplomowe”.

Osiggniecie efektdw uczenia sie przypisanych seminarium dyplomowemu i pracy

dyplomowej jest weryfikowane trojstopniowo:

+ w ramach zaliczenia seminarium dyplomowego — ztozenie pracy jest warunkiem
zaliczenia seminarium dyplomowego, a ocena odzwierciedla zaangazowanie i
systematycznos¢ pracy studenta;

* w ramach recenzji pracy dyplomowej, ktére przygotowuja promotor i recenzent
(pozytywna recenzja jest warunkiem dopuszczenia do egzaminu dyplomowego);

+ w trakcie egzaminu dyplomowego, w czasie ktorego student jest zobowigzany do
ustnego zaprezentowania pracy dyplomowej, jej zatozen i wynikdéw, a takze
odpowiada na pytanie komisji zwigzane z pracg.

Realizacja efektéw uczenia sie jest dokumentowana nastepujaco:

« Prace zaliczeniowe, egzaminacyjne, prace projektowe, dzienniczki praktyk oraz
inne materiaty stanowigce potwierdzenie zdobycia przez studenta zatozonych w
programie ksztatcenia efektéw uczenia sie sg archiwizowane przez okres 1 roku
nastepujacego po roku ich wykonania w celu dokonywania cyklicznych ich
przegladow.

« Archiwizacja ich stuzy tez dostarczaniu informacji o jakos$ci prowadzonego
ksztatcenia i jest Zrédtem danych w prowadzonych badaniach ewaluacyjnych.

3. Laczna liczba punktéw ECTS, ktéora student musi uzyskaé w ramach zajeé

a) wymagajgcych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentow —
180

b) w ramach zaje¢ ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne — 172

4. Liczbe punktéw ECTS, ktorag student musi uzyska¢ w ramach zajeé z
obszaréw nauk humanistycznych i nauk spotecznych - 21

5. Wymiar, zasady i forma odbywania praktyk zawodowych oraz liczba punktéw
ECTS

Studenckie praktyki zawodowe stanowig integralng czesé¢ procesu ksztatcenia.
Zgodnie z wymaganiami programowymi dla studentéw studiéw stacjonarnych i
niestacjonarnych pierwszego stopnia o profilu praktycznym odbycie praktyki
zawodowe] jest obowigzkowe. Studenci studidow pierwszego stopnia na kierunku
Bezpieczenstwo i higiena pracy w ciagu toku studiéw zobowiazani sg do zaliczenia
960 godzin praktyki zawodowej. Praktyka powinna zosta¢ odbyta przez studentow
zgodnie z przyjetym planem studiéw i regulaminem odbywania praktyk zawodowych.
Punkty ECTS s3g zaliczane zgodnie z programem i planem studiéw, zaréwno na
studiach stacjonarnych i niestacjonarnych student musi uzyskac¢ 30 punktéw ECTS w
ramach odbywania praktyk.

Odbywanie przez studenta praktyki moze by¢ realizowane nie tylko w czasie przerwy
wakacyjnej, ale réwniez w ciggu catego roku akademickiego pod warunkiem, ze nie
bedzie kolidowato z zajeciami prowadzonymi na studiach. Szczegotowe zasady
zaliczenia praktyki zawodowej ustala uczelnia w Regulaminie odbywania praktyk
zawodowych. Dopuszcza sie mozliwo$¢ dzielenia sze$ciomiesiecznej praktyki,
zarowno co do czasu jak | miejsca jej realizacji. Inaczej mowiac, sze$ciomiesieczna
praktyka nie musi trwa¢ bez przerwy i w jednej instytuc;ji.



Celem praktyk zawodowych jest nabycie przez studenta nowych Iub

pogtebienie posiadanych juz (nabytych podczas studiow) umiejetnosci i kompetenciji

spofecznych, ktére sg pozadane, potrzebne lub nawet niezbedne podczas
wykonywania zawodu. W szczegoélnosci:

— Pogtebienie i poszerzenie umiejetnosci zdobytych przez studenta w czasie
studiébw i nabycie nowych umiejetnosci poprzez praktyczne rozwigzywanie
rzeczywistych zadan zawodowych. Poszerzenie wiedzy zdobytej w czasie
studiow;

— Nabycie umiejetnosci i zachowan potrzebnych w $rodowisku pracy (praca w
zespole, nalezyty stosunek do pracy i innych wspétuczestnikow, z ktorymi praca
jest wykonywana);

— Zapoznanie studentéw z organizacjg i funkcjonowaniem instytucji oraz jej
komorek zwiazanych z realizacjg zadan bezposrednio powigzanych z kierunkiem
i specjalnoscia studiow;

-~ Zapoznanie z wyposazeniem technicznym, technologicznym i informatycznym
instytucii;

— Poznanie $rodowiska zawodowego, zasad etyki zawodowej, holistycznego i
zindywidualizowanego podejscia do o0s6b, w procesie realizacji praktyk
zawodowych.

Zakres praktyki uzalezniony jest w szczegoélnosci od kierunku ksztatcenia, zgodnie z
ktorym praktyke zawodowa studenci mogg odbywaé w przedsiebiorstwach,
instytucjach oraz jednostkach administracji publicznej i samorzgdowej, adekwatnych
do realizowanego kierunku studiow. Miejscem odbywania praktyki moga by¢ rowniez
jednostki organizacyjne Wyzszej Szkoty Ekonomicznej w Biatymstoku.

W ramach praktyki student:

— Zapoznaje sie z przepisami BHP oraz regulaminami obowigzujgcymi w
przedsiebiorstwie (instytucji), ktorych jest zobowigzany przestrzegaC podczas
praktyki.

— Poznaje zakres dziatalnosci danej organizacji (specyfike prowadzonej
dziatalnosci, strukture organizacyjna itp.).

— Poznaje zakres dziatania i zasady funkcjonowania wybranych jednostek (komérek
organizacyjnych)  przedsiebiorstw  (instytucji) zwigzanych z realizacjg
podstawowych zadan - bezposrednio powigzanych z kierunkiem i specjalnoscia
studiow np.. z przygotowaniem i opracowaniem sprawozdan finansowych,
obstugg biura, prowadzeniem dokumentacji projektowej itp. Student poznaje ww.
zagadnienia podczas pracy w wybranych komérkach zgodnie z ustalonym
szczegotowym harmonogramem praktyki.

— Poznaje wykorzystywane w praktyce rozwigzania techniczne i organizacyjne,
wyposazenie, obieg dokumentow itp.

— Zapoznaje sie z obstugiwaniem urzadzen i/lub systemoéow informatycznych
wiasciwych dla studiowanego kierunku, podczas pracy w wybranych komaorkach
organizacyjnych lub na wybranych stanowiskach pracy (np. obstugiwaniem
urzadzen biurowych, obstugiwaniem wykorzystywanych w praktyce programéw
komputerowych).



- Uczestniczy w realizacji wtasciwych dla danej organizacji zadan, pod nadzorem
opiekuna praktyk umozliwiajgcych osiagniecie zatozonych efektéw uczenia sie.

- Zdobywa doswiadczenie, wiedze o rynku pracy oraz umiejetnosciach
wymaganych w pracy, a takze dokonuje samooceny umiejetnosci w celu
zwiekszenia mozliwosci skutecznego konkurowania na rynku pracy,

- Stymuluje aktywnos¢ i rozwija inicjatywe oraz gromadzi i uzupetniania materiaty,
w miare potrzeb i mozliwosci, w ramach przygotowywania pracy dyplomowe;j,

- Ksztattuje prawidtowg postawe zawodowa przysztego pracownika.

Plan praktyki

Plan praktyki jest ustalany przed jej rozpoczeciem przez: Petnomocnika Rektora ds.
praktyk studenckich, opiekuna praktyk i studenta.

W planie sg okreslone: stanowiska na ktorych bedzie pracowat student oraz rodzaj i
zakres wykonywanych zadan - w odniesieniu do efektow uczenia sie, okreslonych w
sylabusie praktyki dla danego kierunku studiéw, ktére student ma osiggnaé.

W planie praktyki sg okre$lone: czas i miejsce realizacji kolejnych etapéw praktyki.

Efekty uczenia sie
Efektami uczenia sie uzyskiwanymi podczas praktyk sg przede wszystkim
umiejetnosci stosowania wiedzy uzyskanej w uczelni podczas studidow i
kompetencje spoteczne wazne w $rodowisku pracy. Zna i rozumie specyfike
$rodowiska zawodowego, w ktérym odbywa praktyke
1. Posiada praktyczne doswiadczenie zdobyte na stanowisku pracy, typowym dla
kierunku Bezpieczenstwo i higiena pracy
2. Potrafi identyfikowaé i zapobiega¢ rzeczywistym zagrozeniom BHP,
wystepujacym w organizacjach
3. W srodowisku pracy podnosi swoje kompetencje zawodowe (wiedze oraz
praktyczne umiejetnosci ) w zakresie obstugi urzgdzen biurowych i programéw
komputerowych wykorzystywanych w praktyce gospodarczej, a takze
prowadzenia dokumentacji wiasciwej dla danej komorki organizacyjnej
(instytuciji)
4. Diagnozuje problemy wystepujgce w organizacji (komoérce) i proponuje
konkretne sposoby ich rozwigzania
5. Samodzielnie rozwigzuje zadania (problemy) na podstawie danych, informac;ji
i obserwacji uzyskanych w $rodowisku pracy
6. Komunikuje sie z pracownikami organizacji, stosujgc w tym celu rézne
metody i techniki
7. Przygotowuje raporty i szczegotowe informacje na temat swojej pracy
(realizacji zadan) — potrafigc przekazac¢ je wspotpracownikom i opiekunowi
praktyk
8. Przestrzega wymaganych w organizacji zasad postgpowania, w tym:
prawnych, bezpieczenstwa,
9. Wspoipracuje w zespole, utrzymujgc wtasciwe relacje z pracownikami danej
organizacji (komaorki)
Sposob weryfikacji uzyskanych efektow uczenia sie odbywa sie poprzez
rozwigzywanie przez praktykanta mini zadan zawodowych, tam wszedzie gdzie to
jest mozliwe.



System i metody weryfikacji efektow uczenia sie

Osiagniecie przez praktykanta zatozonych efektéw uczenia sie bedzie weryfikowane

wg zasad przyjetych w Regulaminie odbywania praktyk zawodowych oraz zgodnie z

sylabusem praktyk dla danego kierunku studiéw, opracowanym przez uczelnie.

Powinny by¢ brane pod uwage:

a. Zaliczenie zadan (w tym mini zadan zawodowych) okreslonych i zweryfikowanych
przez opiekuna praktyki, podczas trwania praktyki. Weryfikacji dokonuje sie na
podstawie wpisdéw w sprawozdaniu z realizacji praktyk i oceny opiekuna praktyk;

b. Opinia i ocena opiekuna praktyk o przebiegu praktyki;

c. Sprawozdanie studenta z praktyki zawodowej. Oceny dokonuje Petnomocnik
Rektora ds. praktyk studenckich.




Zatacznik nr 1
do programu studiow przyjetego
Uchwata Senatu nr 13/2025 z dnia 25 czerwca 2025 r.

EFEKTY UCZENIA SIE

z uwzglednieniem uniwersalnych charakterystyk pierwszego stopnia okreslonych w ustawie z
dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji oraz charakterystyk drugiego
stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomie 6 PRK typowe dla kwalifikaciji
uzyskiwanych w ramach systemu szkolnictwa wyzszego i nauki po uzyskaniu kwalifikacji
petnej na poziomie 4.

Kierunek studiow: Bezpieczenstwo i higiena pracy
Poziom studiéw: studia pierwszego stopnia

Profil studiéw: praktyczny

Dyscyplina wiodaca: Nauki o bezpieczenstwie
Forma studiow: stacjonarne i niestacjonarne

Kierunkowe efekty uczenia sie na kierunku Bezpieczenstwo i higiena pracy, studia
inzynierskie pierwszego stopnia

Odniesienie efektéw

Symbol Kierunkowe efekty uczenia sie uczenia sie do
efekiu odniesione do poszczegolnych kategorii i zakresow charakterystyk drugiego
kierunkowego stopnia Polskiej Ramy
Kwalifikacji (poziom
kwalifikacji 6)

WIEDZA - absolwent ZNA | ROZUMIE

1B_W01 ma uporzadkowana, podbudowang teoretycznie wiedze | P6S_WG
0go6lna obejmujaca kluczowe zagadnienia z zakresu
bezpieczenstwa i higieny pracy

1B_W02 ma podstawowa wiedze w zakresie nauk spotecznych P6S_WG
niezbedna do zrozumienia pozatechnicznych
uwarunkowan i dziatan w zakresie BHP

1B_W03 ma podstawowa wiedze z zakresu fizyki, chemii i P6S_WG
innych obszaréw przydatnych do formutowania i
rozwiazywania zadan zwiazanych z BHP

1B_W04 ma elementarng wiedze w zakresie wtasciwosci P6S_WG
materiatéw stosowanych w obszarze dziatalnosci P6S_WK
technicznej cztowieka

1B_W05 ma podstawowa wiedze dotyczaca procesow P6S_WK

technologicznych i zwigzanych z nimi zagrozen

1B_WO06 ma uporzadkowang wiedze w zakresie oceny ryzyka P6S_WK
zawodowego

1B_WO07 ma uporzadkowana wiedze w zakresie analizy i oceny | P6S_WK
zagrozen w $rodowisku pracy, metod ich eliminowania i
ograniczania oraz $rodkow ochrony zbiorowej i
indywidualnej

1B_WO08 ma uporzadkowang wiedze w zakresie postepowaniaw | P6S_WK
przypadku choréb zawodowych oraz analizy wypadkéw

przy pracy

1B_WO09 ma uporzadkowang wiedze w zakresie udzielania P6S_WG
pierwszej pomocy przedlekarskiej, dziatan ratowniczo- | P6S_WK




gasniczych i oceny zagrozen pozarowych

1B_W10

ma podstawowg wiedze na temat cyklu zycia urzgdzen,
obiektéw i systemoéw technicznych zwigzanych ze
$rodowiskiem pracy oraz zagrozen zwigzanych z
funkcjonowaniem tych obiektdéw

P6S_WK

1B_W11

ma podstawowg wiedze z zakresu ochrony srodowiska
naturalnego oraz uporzgdkowang wiedze w zakresie
ochrony srodowiska pracy

P6S_WG
P6S_WK

1B_W12

ma uporzgdkowang wiedze w zakresie ergonomii oraz
oceny i organizowania stanowisk pracy

P6S_WK

1B_W13

ma uporzgdkowang wiedze w zakresie organizowania
pracy stuzb BHP, metodyki prowadzenia szkolen,
okreslania celdow oraz zrozumienia i zidentyfikowania
ich zadan

P6S_WK

1B_W14

ma podstawowa wiedze z zakresu technik
komputerowych

P6S_WK

1B_W15

ma podstawowa wiedze o trendach rozwojowych z
zakresu BHP oraz dziedzin nauki i dyscyplin
zwigzanych z BHP

P6S_WK

1B_W16

ma podstawowa wiedze dotyczaca zarzadzania, w tym
zarzgdzania jakoscig | prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej

P6S_WK

1B_W17

zna ogolne zasady tworzenia i prowadzenia form
indywidualnej przedsiebiorczosci, w tym w obszarze
BHP

P6S_WK

1B_W18

ma podstawowg wiedze w zakresie systemu prawnego
w Polsce i UE oraz prawnej ochrony pracy

P6S_WK

1B_W19

ma podstawowa wiedze z zakresu ochrony wtasnosci
intelektualnej i prawa autorskiego, potrafi korzysta¢ z
zasobow informacji patentowej

PES_WK

UMIEJETNOSCI - absolwent POTRAFI

1B_U01

potrafi pozyskiwaé informacje z literatury, baz danych,
norm oraz innych wtasciwie dobranych zrédet, réwniez
w jezykach obcych, krytycznie je analizowac i
syntetyzowacé

P6S_UW

1B_U02

potrafi pracowaé indywidualnie i w zespole potrafi
opracowac harmonogram prac do realizacji
okreslonego zadania

P6S_UO

1B_U03

potrafi postugiwac sie specjalistycznym jezykiem z
obszaru BHP, wyrazac opinie i formutowaé sady w
mowie i na pismie oraz bra¢ udziat w debacie

P6S_UK

1B_U04

potrafi uzywac jezyka obcego — specjalistycznego dla
poziomu B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego

P6S_UK

1B_U05

ma umiejetnosci samoksztatcenia, potrafi inspirowacg,
planowac i organizowac proces wiasnego uczenia sig
przez cate zycie

P6S_UU

1B_U06

potrafi zaplanowac stanowisko pracy z uwzglednieniem
zasad BHP i p.poz

P6S_UW

1B_U07

potrafi wiasciwie analizowac przyczyny, przebieg oraz
skutki procesow zachodzgcych w obszarze BHP

P6S_UW

1B_U08

potrafi wykona¢ dokumentacje wynikajgca z zadan
stuzb BHP i p.poz

P6S_UW

1B_U09

potrafi przeprowadzi¢ ocene stanowiska pracy i

P6S_UW




sformutowac wnioski w zakresie poprawy warunkéw
pracy

1B_U10

potrafi oceni¢ rozwigzania techniczno-organizacyjne,
obiekty, instalacje, pomieszczenia, pod wzgledem
spetnienia wymagan prawnych, bhp oraz ergonomii

P6S_UW

1B_U11

potrafi zinterpretowac i oceni¢ stezenia i natezenia
czynnikéw srodowiska pracy

P6S_UW

1B_U12

potrafi przeprowadzi¢ podstawowe szkolenie z zakresu
BHP na stanowisku pracy

P6S_UW
P6S_UK

1B_U13

potrafi oceni¢ przebieg procesdéw w przedsiebiorstwie w
kontekscie zagadnien BHP (w tym technicznych,
prawnych, organizacyjnych, ekonomicznych )

P6S_UW

1B_U14

potrafi badaé¢ okolicznoéci i przyczyny wypadkow przy
pracy oraz podejmowac dziatania profilaktyczne

P6S_UW

1B_U15

potrafi zastosowac podstawowe techniki ratownictwa
medycznego i gasniczego

P6S_UW

1B_U16

Identyfikujac, formutujac specyfikacje i realizujgc

zadania inzynierskie w zakresie bezpieczenstwa i

h|g|eny pracy potrafi:
wiasciwie dobiera¢ i wykorzystywac metody
analityczne, symulacyjne i eksperymentalne, w tym
z wykorzystaniem technik informacyjnych

— dostrzegac¢ ich aspekty systemowe i
pozatechniczne

- dokonywac¢ wstepnej oceny proponowanych
rozwigzan i podejmowanych dziatan inzynierskich

P6S_UW

1B_U17

potrafi logicznie mysle¢, kojarzy¢ i wykorzystywac
wiedze teoretyczng do analizy zagadnien w zakresie
BHP

P6S_UW

1B_U18

potrafi planowac i przeprowadzac eksperymenty
dotyczace zagadnien studiowanego kierunku, w tym
pomiary i symulacje komputerowe, oraz interpretowac
otrzymane wyniki i formutowac wnioskKi

P6S_UW

KOMPETENCJE - absolwent JEST GOTOW DO

1B_KO1

krytycznie ocenia posiadang wiedze i zdaje sobie
sprawe z zagrozen zwigzanych z poziomem wiedzy i
dziatania w warunkach niepetnej wiedzy

P6S_KK

1B_K02

dostrzega znaczenie wiedzy w rozwigzywaniu
problemoéw poznawczych i praktycznych

P6S_KK

1B_K03

postepuje zgodnie z zasadami etyki, w tym etyki
zawodu i wymaga tego od innych. Identyfikuje i
rozstrzyga dylematy zwigzane z realizacjg zadan
zawodowych

P6S_KR

1B_K04

ma poczucie osobistej odpowiedzialnosci za
podejmowane decyzje w $rodowisku pracy i poza nim
oraz jest gotow realizowaé zobowigzania spoteczne i
wspotorganizowac dziatania na rzecz srodowiska
spotecznego

P6S_KR
P6S_KO

1B_KO05

jest przygotowany do inicjowania dziatan na rzecz
interesu publicznego, réwniez w powigzaniu z
aktywnoscig zawodowg

P6S_KO

1B_KO06

potrafi mysle¢ i dziataé w sposédb przedsiebiorczy

P6S_KO




Objasnienie oznaczen w symbolach:

1B - Kierunek studiéw Bezpieczenstwo i higiena pracy, studia pierwszego stopnia

W - kategoria wiedzy

U - kategoria umiejetnosci

K — kategoria kompetencji spotecznych

WG - kategoria wiedzy, Zakres i gtebia — kompletnos¢ perspektywy poznawczej i zaleznosci

WK — kategoria wiedzy, Kontekst — uwarunkowania, skutki

UW - kategoria umiejetnosci, w zakresie Wykorzystania wiedzy — rozwigzywane problemy i
wykonywane zadania

UK - kategoria umiejetnosci, w zakresie Komunikowania sie - odbieranie i tworzenie wypowiedzi,
upowszechnianie wiedzy w $rodowisku naukowym i postugiwanie sie jezykiem obcym

UO - kategoria umiejetnosci, w zakresie Organizacja pracy/ planowanie i praca zespotowa

UU - kategoria umiejetnosci, w zakresie Uczenie sie/planowanie wiasnego rozwoju i rozwoju innych
osob

KK — kompetencje spoteczne — Oceny/krytyczne podejscie

KO - kompetencje spoteczne — Odpowiedzialnosé/wypetnianie zobowigzan spotecznych na rzecz
interesu publicznego

KR - kompetencje spoteczne — Rola zawodowa/niezaleznosc i rozwoj etosu

01, 02, 03 i kolejne — numer efektu uczenia sie




Zalaernik nr 2 do programu studiow przvjetego uchwala Senatu nr 13./2025
zdmia 25 czerwea 2025 ¢

Kierunek: BEZPIECZENSTWO i HIGIENA PRACY Profil: PRAKTYCZNY
Plan studiow stacjonarnych pierwszego stopnia - studia inzynierskie

Obowigzujacy od 01.10.2025 r.

Bilans nakfadu pracy studenta . Liczba godzin zaje¢ w grupach
© Zajecia w bezposrednim kontakcie o | rok Il rok 1If rok 1V rok
L 7 g g = _ £ E 5 ‘035" | sem. Il sem. Ill sem IV sem. V sem. VI sem. V sem.
P Nazwa przedmiotu 218 Sl o 3 E K © S
Sle e | IBls [Badls 15 |5 e8] |5 |53]8 z z 7 7 7 5
2lS le |8 IZE(E (BEgsle (sl 1212 lE |8 B2l ] el el S l2l2 2| E]elel2] ]2
Slg 2 e |=sid [Sxgld (s (s [flafe [T |S)SIEIQIZIENQISIElolZIE|QIZ1EIQISIEIRISIEND
Przedmioty ogdine 3t
1 |Jezyk obcy lzo 2] 1501 120 120 30 6 6 60] 3 60] 3
2 {Technologie informacyjne I;o 1 751 30 30 45 3 3 30] 3
3 |Podstawy ekonomii E 1] 100] 60| 30| 30 40 4 2] 2] 30] 30] 4
4 |Ochrona wiasnosci intelektualnej z0 2 75] 30| 30 45 3 3 30 3
5 |Wychowanie fizyczne z 2 60] 60 60 0 0 30 30
6 {Metodyka pisania prac dyplomowych dzol 6] 25] 30{ 30 -5 1 1 30 1
Razem: 485] 330] 90[ 90 0f120{ 30| o of 155] 17] 11| 6] 30]##|10] 30] 90 6] 0] O] Of 0] 0l 0] 0] o] of 30f of 1] O] O] O
_ 180 120 16 0 30 |1 0 0
Przedmioty humanizujgce
1 |Etyka zawodowa {zo0 4 751 30 30 45 ] 3 30 3
2 |Psychologia Jzol 1] 751 30 30 45 3 3] 30 3
Razem: 150] 60 0] 0 60 0 0 0] 0f 90 6 0 6300 0] 3] 0] 0] O 30_0 3 0l 0l0Ol O 0 0] 0] 0] O] O 0] 0
- 0 3| 30 3 0 0 0
Przedmioty podstawowe
1 JPodstawy bezpieczenstwa i higieny pracy E 1] 125) 60{ 15] 30 15 65 5] 4] 1] 15/ 45] 5
2 Mater?aigznawsnnoipgdstawywytrzymaloéci E 2l 100l 30l 15 15 70 4 ol 2 15| 15| 4
materiatow konstrukcvinvch
Przemyslowe procesy technologiczne i sl »
3 techniki o b E 3] 100} 30| 15| 15 70 4 2] 2 15] 15] 4
4 |Budowa maszyn i urzadzen mechanicznych |E 3] 1504 60| 15| 15 30 90 6] 4] 2 15| 45] 6
5 |Zarzadzanie w BHP Z0 2] 100] 45 45 55 4 4 45] 4
6 JInzynieria chemiczna E 4 75] 30 15 15 45 3 2] 1 30 3
7 |Komputerowe wspomaganie stuzby BHP Z0 4 750 30 30 45 3 3 30f 3
8 |Podstawy elektrotechniki E 3 75] 45| 15 30 30 3 3 15] 30] 3
_§TPodstawy termodynamiki i mechaniki plynow |E 3] 125] 45| 15| 30 80 5 3l 2 15| 30] 5
10|Kultura bezpieczenstwa pracy Z0 1 75] 30{ 30 45 3 3] 30 3
Razem: 1000] 405] 120{105] 150] O] 30| o0l of 595] 40[ 27[ 13| 45] 45] 8] 15] 60 8] 60[{120{18] 0]/ 60[ 6] 0] o] o] of ol ol o] o] O
90 75 16] 180 60 |24 0 0 0
Przedmioty kierunkowe
_T_I:Prawna ochrona pracy E 1] 100] 45 45 550 4 3] 1 45| 4
2 |Problemy bezpieczenstwa pracy Z0 2] 100] 30{ 15 15 70 4 2] 2 15] 15] 4
3 |Fizjologia pracy i higieny przemystowej |E 3] 100] 30 30 700 4] 4 30] 4
4 |Ergonomia stanowisk pracy z0 2] 100] 45| 15 30 55 4 3] 1 15] 30§ 4
5 [Metody analizy ryzyka zawodowego E 4] 125] 60| 15] 30 15 65 5 3] 2 15[ 45} 5
6 g;g:nizacja,zadania i metody pracy stuzby 5 ol 1951 45| 15 30 80r 5 al 1 15| 30l 5
7 |Badanie wypadkow przy pracy i choréb E 3] 125] 60 15[ 30 15 65 5] 3| 2 15| 45} 5
8 |Ochrona przeciwpozarowa i ratownictwo E 5] 100] 60 30 30 401 4 2] 2 30| 30] 4
Gospodarka érodkami ochrony indywidualnej
m?_u_m;e” s ¥ Indyw 1lzo| 6| 100] 45| 15 30 55 4| 3| 1 15| 20l <
Razem. 975] 420 120] 60[ 240l of o] of of 555] 39 27| 12| ol 45| 4] 45] 75| 13] 15 75] o| 15| 45] 5] 30] 30| 4] 15/ 30] 4] o] 0| 0|
45 120 | 17] 90 60 |14 0 45 8 0 il

Strona |



Kierunek: BEZPIECZENSTWO i HIGIENA PRACY Profil: PRAKTYCZNY

Zalgeznik nr 2 do programu studiow prayjetego uchwala Senatu nr 13 /2023
#dnia 25 czerwea 20251

Plan studiéw stacjonarnych pierwszego stopnia - studia inzynierskie

Obowiazujacy od 01.10.2025 r.
-

Przedmioty specjalnosciowe (do wyboru)
1|T0ksykorogia przemystowa/Zagrozenia - 5 751 30 30 45 3 3 30l 2
2 Umiejetnosci interpersonalne/Komunikowanie 7 5 75l 30 30 45 3 3 30l 3
| Isie w organizacii
3 Sposoby i metody likwidacii 20 4 50l 30 30 20 2 2 3ol 2
pozarow/Bezpieczenstwo procesdw spalania
4 |Pierwsza pomoc przedmedyczna/ 26 4 75l 30 30 45 3l 3 30| 3
Oroanizacia i zasadv ndzislania nienuszei
5 Podstawy medycyny pracy / Anatomia i 36 4 751 30 30 45 3 3 30| 2
fiziologi I
6 Bezpieczenstwo pracy w biotechnologii 0 6 751 30 30 45 3 3 30| 3
/Bezpi ] i
Informatyka w zarzadzaniu
7 |ryzykiem/Bezpieczenstwo przekazu i ochrona jzo| 6] 100] 30 30 700 4 4 30| 4
infarmacii
g |Materialy niebezpieczne/Bezpieczenstwo 20 sl 100l 30 30 70 4 4 30| 4
pracv w budownictwie
9 Bezpieczenstwo i higiena pracy przy 0 4 751 30 30 45 3 3 30l 2
oraganizacii i realizacii widowisk oraz imoprez
Zagrozenia w procesach eksploatacii
10 obiektow technicznych/ Bezpieczeristwo - 5 751 30 30 45 3 3 30| 3
pracy w czasie eksploatacji maszyn, instalacji
j odbiornikd i i
1 Ekongmiczne aspekty BHP/ Rachunek - sl 100l 30 30 70 4 4 30] 4
kosztéw w BHP |
12|Metodyka i organizacja szkolen BHP/ Zasady [, I ol 10| 45 45 s5| 4] 4 45| 4
i i a BHP
[ Razem: 975} 375 0] 0 375 0l 0O 0 0] 600 39] 39/ 0l Ol O 0] 0l o] O 12_0 11 120]13 #HE |15 0f O
1 JPrzedmioty do wyboru (6) z0|2,4.5] 600] 180 180 420] 24] 24 60] 8 60} 8 60] &
2 |Seminarium dyplomowe z0 71 375] 60 60| 315] 15] 15 30! 30§ 15
3 |Praktyka zawodowa (6 miesiecy) F4 6.7 960] 960 960 0] 30] 30 #HEN15 480} 15
Razem: 2910)1575] 0] 0] 555 0[{960] o] 60[1335] 108f 108[ 0] 0] O 60] 8/ 0] O 180419 645]30 510] 30
5520§2790] 330255 1005] 120f1020] 0] 60J2730 210] 1731 37 315 375] 60 270 300{60 720160 510{ 30
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Kierunek: BEZPIECZENSTWO i HIGIENA PRACY Profil: PRAKTYCZNY
Plan studiow niestacjonarnych pierwszego stopnia - studia inzynierskie

Zalaezmk nr 3 do programu studiow pravictego uchwala Senatu nr 13 /2025

#dnia 25 czerwea 2025 r

Obowiazujacy od 01.10.2025 r.

Bilans nakfadu pracy studenta E6vs Liczba godzin zaje¢ w grupach
Al Zajgcia w bezposrednim kontakcie o | rok 1l rok Il rok IV rok
g 5 = e § EE | sem Il sem. 1l sem IV sem. V sem Vi sem, V sem.
Lp Nazwa przedmiotu i e Slg |2 o 2 5 K] o ‘g
Sls le | Iséls IB=2l= |15 [ lel8]c IS 218 3 ) ) 3 5 3
E's 2 o %%.‘3 E%ig g E % E e “‘i” ua_y- 5 ol2 g o E g [ [2 g Y g o |2 £ © (."— £ o i
el Je e J2eofd |2w5[3 |3 |2 |¢ Jale [T ls|Slelols|efo|S el elolslelo|z(elol2le]
Przedmioty ogélne
1 [Jezyk obcy zo| 2] 150] 56 56 9a] 6] &6 28] 5 28] 5
2 |Technologie informacyjne 20 1 75 14 14 61 3 3 14] 3
3 |Podstawy ekonomii E 1] _100] 28] 14| 14 72 4 2] 2] 14] 14] 4
4 |Ochrona wtasnosci intelektualnej z0 2 75] 14| 14 61 3 3 14 3
5 |Metodyka pisania prac dyplomowych Z0 6 25] 14| 14 i 1 1 14 1
Razem: 425 126] 42| 14 0f 56] 14] 0] o0f 299f 17] 11] 6] 14] 56[10] 14] 28] 6] o] of ol o] ol o] o[ ol ol 14] o] 1] of o] o
i 70 42 16 0 0 14 1 0
Przedmioty humanizujace
1 |Etyka zawodowa 20 4 75] 14 14 61 3 3 14 3
2 |Psychologia zo 1 75) 14 14 61 3 3] 14 3
Razem: 150 28| 0| O 28] 0l 0] o0 0] 122 6 0] 61 14] 0] 3] Of o] ol14] ol 3] 0] o]l o]l of ofo}l of ofol of o o
5 14 3 4 0 3 [i 0 0
Przedmioty podstawowe
1 bezpieczenstwa i higieny pracy E 1] 125] 28 14 97| 5 4] 1 71 21] 5
Materfaigznawstwoipqutawy wytrzymatosci E 2l 100l 14 86I 4 5| o 71 7l 4
Przemystowe procesy technologiczne i 5| -
3 techniki wytwarzania E 3] 100 14 7 7 BGI 4 2] 2 7] 4
4 |Budowa maszyn i urzgdzen mechanicznych |E 3] 150 28] 7| 7 14 122 6 4] 2 7| 21] 6
5 |Zarzgdzanie w BHP z0 2] 100] 21 21 79 4 4 21] 4
6 lInzynieria chemiczna E 4 75] 14 i 7 61 3 2] 1 14] 3
7 |Komputerowe wspomaganie stuzby BHP Z0 4 75] 14 14 61 3 3 14) 3
8 |Podstawy elekirotechniki E 3 75) 21 7 14 54 3 3 7] 14] 3
9 |Podstawy termodynamiki i mechaniki plynow |E 3] 125)] 21 7] 14 104 5 3] 2 7] 14] 5
10jKultura bezpieczeristwa pracy Z0 1 750 14| 14 61 3 3] 14 3
Razem: 1000§ 189] 56| 49 70] 0] 14] o] of 811] 40| 27] 13] 21] 21| 8] 7| 28| 8] 28| 56]/18] 0] 28| 6| 0] 0] o] ol ol o] ol o 0
42 35 16 84 28 24 0 0 0
Przedmioty kierunkowe
1 |Prawna ochrona pracy E 11 100] 21 21 79 4 3] 1 21] 4
2 |Problemy bezpieczenstwa pracy z0 2| 100§ 14| 7 7 86 4 2] 2 71 71 4
3 |Fizjologia pracy i higieny przemystowej E 3] 100} 14 14 86 2 4 14] 4
4 |Ergonomia stanowisk pracy zo0 2] 1001 21 7 14 79 4 3]- 4 7] 14] 4
5 [Metody analizy ryzyka zawodowego E 4] 125] 28 7] 14 7 97 5 3| 2 71 21] 5
6 g;{g:nizacja,zadaniaimetody pracy stuzby 55 2l 125] 21 7 14 104 5 il 4 71 14l s
7 |Badanie wypadkow przy pracy i chorob E 3] 125] 28] 7| 14 7 97 5 3l 2 7I521) 5
8 {Ochrona przeciwpozarowa i ratownictwo E 5| 100] 28| 14 14 72 4] 2] 2 14| 14 4
9 _Gospo:_:larka srodkami ochrony indywidualnej 76 el 100l 21 7 14 79 4 3| 1 7] 14
iLodzieza robacza
Razem: 975| 196/ 56| 28 112 0 0 0] 0] 779] 39] 27{12] of 21] 4] 21] 35] 13] 7] 35] 9 7] 211 5] 14| 14| 4] 7| 14| 4] © 0] 0O
1 56 17] 42 28 |14 28 21 8 0 0
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Kierunek: BEZPIECZENSTWO i HIGIENA PRACY Profil: PRAKTYCZNY
Plan studiéw niestacjonarnych pierwszego stopnia - studia inzynierskie

Zalgeznik nr 3 do programu studiow przyjetego uchwalg Senatu nr 13./2025
# dnia 25 czerwea 2025 ¢

q.bowiqzujqcy od 01.10.2025 r.

Przedmioty specjalnosciowe (do wyboru)

1 TOK?YKC’C'\Z?I': przemyslowa/Zagrozenia 0| 5| 75| 14 14 g1l 3| 3 14| 3
9 Qmiejetnoégi in?ferpersonaIneIKomunikowanie 70 5 75| 14 14 61 3 3 14] 3
,_,mewnmgnlzacn - - -
3 [Sposoby i metody likwidacji | 4l so| 14 14 | 2| 2 14] 2
pozarow/Bezpieczensiwo procesow spalania
4 Pien.vs_za pomoc przedmedycz_nal_ : 20 4 751 14 14 61 3 3 14] 2
Ora adv ndzielania nienyszei
Podstawy medycyny pracy / Anatomia i 3 3
5 fizi ; sk z0 4 751 14 14 61 < : 14] 3
6 ‘I'E:aezpio_aczeﬁgtwo pracywbiutechno]ogii 20 6 751 14 14 61 3 3 14| 3
Informatyka w zarzgdzaniu
7 |ryzykiem/Bezpieczenstwo przekazu i ochrona |20 6] 100 14 14 86 4 4 14| 4
infarmacii
8 r[\)flrateriaty niehez_piegznelBezpieczeﬁstwo 6 sl 100l 14 14 86 4 4 14| 4
acy w budownictwie
g [Bezpieczefistwo i higiena pracy przy ol 4 75| 14 14 s1l 3| 3 14| 3
sk oraz imoprez
Zagrozenia w procesach eksploatacji
10 obiektow !echmcznych/ Bg_zpleczenSMO o 5 78] 14 14 61 3 3 14] 3
pracy w czasie eksploatacji maszyn, instalacji|
i odbiornikg i i frvezna
11 Ekonc?mlczne aspekty BHP/ Rachunek 5 sl 100l 14 14 86 4 4 14] 4
kosztow w BHP
12 Metodyka i organizacja szkolgﬁ BHP/ Zasady 75 sl 100l 21 21 79 4 » 21
wykonvwania zawodu szkoleniowca BHP
Razem: 975 175 0] 0] 175 0Of 0f oOf ofs8oo] 39] 39] 0] 0] O 0l 0 0 56{11 56[13 63]15 0l 0
1 |Przedmioty do wyboru (6) 1zo|2,4.5] 600] 84 84 51 24] 24 28] 8 28] 8 28] 8
2 |Seminarium dyplomowe zZ0 7] 375] 32 32| 343 15] 15 16 16] 15
3 |Praktyka zawodowa (6 miesiecy) z | 671 960] 960 960 0] 30] 30 #1115 480] 15
Razem: 2910§1251] 0] 0O 259] o0f[960] 0] 32[1659] 108] 108f O] 0 O 28] 8 0 84119 84]21 559{30 496] 30
5460]1790] 154] 91] 469] 56]988] 0] 32]3670] 210] 173] 37 133 161] 60 126 140160 112] 594160 496] 30
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JWIORZALD STUDENCKI
WYZSZA SZKOLA EKONOMICZNA
15-703 Bialystok. ul. Zwyciestwa 14/3

tei /fax (85) 652-00-24

Biatystok, 10 czerwca 2025 r.

UCHWALA RADY STUDENTOW
WYZSZEJ SZKOLY EKONOMICZNEJ W BIALYMSTOKU

z dnia 10 czerwca 2025 roku

W sprawie wyrazenia opinii na temat zmian w programie studiow na kierunku
Bezpieczenstwo i Higiena Pracy — studia | stopnia

Wyzszej Szkoty Ekonomicznej w Biatymstoku

§ 1

Na podstawie art. 110 ust. 4 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (t.j. Dz.U. z 2018 poz. poz. 1668 z p6zn. zm.), po zapoznaniu sie z
projektem zmian w programie studiéw na kierunku Bezpieczenstwo i Higiena Pracy —
studia | stopnia obowigzujgcego od 1 pazdziernika 2024 r. przedstawionym
Samorzgdowi Studenckiemu WSE do konsultacji 9 czerwca 2025 r.

Rada Studentéw Wyzszej Szkoty Ekonomicznej pozytywnie opiniuje zmiany w
programie studiéw na kierunku Bezpieczenstwo i Higiena Pracy — studia | stopnia.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

PRZEWODNICZACY

Samorzedu Studenckiego



