Uchwata nr 11/2024
Senatu Wyzszej Szkoty Ekonomicznej w Biatymstoku
z dnia 28 czerwca 2024 roku

W sprawie zatwierdzenia zmian w programie studiow pierwszego stopnia

na kierunku Ekonomia o profilu praktycznym

Na podstawie art. 64 ust. 1 pkt 1 oraz ust. 2 pkt 1, art. 67 ust. 1, art. 28 ust. 1 pkt. 11
ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzZszym i nauce
(Dz.U.2023.742, z pozn. zm.), §7 ust. 5 pkt 2a Rozporzadzenia Ministra Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie studiéw, w zwigzku z §7
ust. 1 pkt 11 Statutu Wyzszej Szkoty Ekonomicznej w Biatymstoku, uchwala sie co

nastepuje:

§1

Senat Wyzszej Szkoty Ekonomicznej w Biatymstoku zatwierdza zmiany w programie
studiow pierwszego stopnia na kierunku Ekonomia o profilu praktycznym
(zatwierdzonym Uchwatg nr 13/2023 Senatu Wyzszej Szkoty Ekonomicznej w
Biatymstoku z dnia 27 czerwca 2023 roku). Wprowadzone zmiany, wynikajg z
koniecznosci usuniecia nieprawidtowoséci stwierdzonych przez Polskg Komisje

Akredytacyjng.

§2
Senat przyjmuje tekst jednolity Programu studiéw, o ktorym mowa w ust. 1, ktory

stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszej uchwaly.

§3
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia dla cyklu rozpoczynajacego sie 1
pazdziernika 2024 r.

Przewodniczacy Posigdzenia Senatu

Wyzszej Szkoty Ekohomicznej w Biatymstoku

dr hab. Alek er Prokopiuk, Prof. WSE



Zatgcznik do Uchwaly Senatu nr 11/2024
z dnia 28.06.2024 r.

PROGRAM STUDIOW NA KIERUNKU
»EKONOMIA”

Obowigzujacy studentéw rozpoczynajacych studia od roku akademickiego 2024/2025

Poziom studiow studia pierwszego stopnia
Profil ksztatcenia profil praktyczny

Forma studiow stacjonarne i niestacjonarne
Liczba semestrow 6 - semestralne

Liczba punktéw ECTS konieczna do ukoriczenia | 180 ECTS

studiow

Tytut zawodowy nadawany absolwentom licencjat

Celem studiéw na kierunku Ekonomia | stopnia jest przekazanie studentom
wszechstronnej wiedzy ekonomicznej i umiejetnosci praktycznych niezbednych do
wykonywania zawodu ekonomisty. Student, po ukoriczeniu kierunku, bedzie rozumiat
ztozono$¢ warunkéw gospodarowania. Program zaktada takze wyposazenie studenta
w kompetencje uniwersalne, poszukiwane na rynku pracy, jak: wspétpraca,
budowanie postaw przedsigbiorczych, komunikacja, myslenie krytyczne,
kreatywno$¢, myslenie projektowe. W programie studiow znajdujg sie nastepujace
specjalnosci: Ekonomia dla menedzerdw, Rachunkowosé i finanse podmiotéw

gospodarczych.

Zajecia sg prowadzone z wykorzystaniem praktycznych metod dydaktycznych
(Cwiczenia projektowe/warsztatowe, projekty indywidualne i Zzespotowe, praca

w grupach, ¢wiczenia, laboratoria oraz seminaria), co zapewnia zaktywizowanie
studentow poprzez bezposrednie wykonywanie okreslonych czynno$ci praktycznych.
Studenci realizujg prace dyplomowe na przyktadzie konkretnych przedsiebiorstw

i organizacji, prowadzac badania empiryczne, rozwigzujac praktyczne problemy.

Absolwent jest przygotowany do praktycznego zastosowania zdobytej wiedzy i
umiejetnosci w réznych sektorach i segmentach rynku europejskiego oraz do

samodzielnego prowadzenia dziatalno$ci gospodarcze;j.




Absolwenci ekonomii majg mozliwo$¢ kontynuowania dalszego ksztatcenia na
studiach drugiego stopnia (2-letnie magisterskie). Po zakonczeniu edukacji
absolwenci bedg przygotowani do m.in.:
« podjecia i prowadzenia wtasnej dziatalnosci gospodarczej;
o pracy w sektorze przedsigbiorstw;
« pracy w sektorze finansowym (w bankach, towarzystwach ubezpieczeniowych,
funduszach inwestycyjnych, biurach rachunkowych i doradztwa podatkowego);

« pracy w administracji pafnstwowe;j i samorzgdowe;j.

Program studiéw pierwszego stopnia pozwala nabyé wiedze i umiejetnosci
niezbedne do rozwigzywania réznorodnych problemow zwigzanych z zarzadzaniem
w organizacjach, a takze z aspektami prawnymi prowadzenia dziatalnosci

gospodarcze;j.

Przyporzadkowanie kierunku studiow do dziedzin i dyscyplin naukowych, do
ktorych odnosza sig efekty uczenia si¢

Kierunek studiow Ekonomia nalezy do dziedziny nauk spotecznych. Wiedza,
umiejetnoéci i kompetencje spoteczne okreslone w efektach uczenia sie dla kierunku
ekonomia na studiach pierwszego stopnia o profilu praktycznym — odpowiadajg
przede wszystkim nastepujacym dziedzinie nauk spotecznych i dyscyplinom
naukowym: ekonomia i finanse - dyscyplina wiodaca oraz nauki o zarzadzaniu i

jakosci.

Tabela1. Procentowe udziaty dyscyplin naukowych, do ktérych odnosi si¢ program

studiow

Dyscyplina naukowa | % udziat liczby punktow ECTS
Dziedzina nauk spolecznych

— ekonomia i finanse — dyscyplina wiodgca 88

— nauki o zarzadzaniu i jakosci 12

W ramach kierunku ekonomia sa realizowane specjalnosci uwzgledniajace specyfike
dydaktyczng uczelni oraz realizujgce potrzeby rynku pracy. W ramach specjalnosci
uwzglednione sa tresci taczace obszar zainteresowania ekonomii i finanséw oraz
dyscyplin wspomagajacych. Wspoing ptaszczyzna wszystkich dyscyplin jest

gospodarowanie i podmioty gospodarujace.




1. Zajecia lub grupy zajeé, niezaleznie od formy ich prowadzenia, wraz z
przypisaniem do nich efektéw uczenia sig i tresci programowych
zapewniajacych uzyskanie tych efektow

Efekty uczenia sie dla kierunku ekonomia zostaty zdefiniowane w sposéb

Zapewniajgcy ich osiggniecie zaréwno przez studentéw studiow stacjonarnych jak i

niestacjonarnych. Oznacza to, iz poprzez realizacje planéw i programéw studiow na

kierunku ekonomia Uczelnia zapewnia uzyskanie takich samych efektéw uczenia sie

na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych - zatacznik nr 1

Zaktadane efekty uczenia sie g ukierunkowane na potrzeby gospodarki opartej na
wiedzy oraz potrzeby rynku pracy w regionie. Sg one wynikiem:
— analizy dotychczasowych programow studiow;

konsultacji z absolwentami i studentami;

konsultacji zewnetrznych z potencjalnymi pracodawcami;

analiz trendéw na rynku pracy i 0golnych trendéw spoteczno-gospodarczych.

Integraing czescig programu studiow jest plan studiéw, ktéry uwzglednia:
1) forme studiéw (stacjonarne lub niestacjonarne), liczbe semestrow i liczbe
punktow ECTS niezbedna do ukonczenia studiéw,
2) wykaz zaje¢ ktérych zaliczenie jest wymagane do ukoriczenia studiéw na
danym kierunku i poziomie ksztatcenia,
3) semestralny wymiar godzin realizowanych w ramach wszystkich
zaplanowanych form i typéw zajec oraz metod ksztatcenia,
4) forme zaliczenia stwierdzajgca osiggniecie efektow uczenia sie przez
studenta,
5) liczbe punktow ECTS, ktéra student musi uzyska¢ w ramach poszczegélnych
zajec.
W ramach modutu przedmiotéw specjalnosciowych realizowany jest wymaog
umozliwienia studentom wyboru tresci ksztatcenia w wymiarze nie mniejszym niz
30% liczby punktéw ECTS koniecznych do ukonczenia studiéw na danym poziomie.
Po drugim semestrze studenci wybieraja jedng ze specjalnosci, a w ich ramach
okreslong pule przedmiotow.
Plan studiéw dla studiéw stacjonarnych — zatacznik nr 2
Plan studiow dla studiéw niestacjonarnych — zatacznik nr 3



Tabela 2. Moduty zaje¢ wraz z liczbg godzin zajeé oraz liczbg punktow ECTS

Grupy przedmiotow Godziny 0
Studia Studia ECTS
stacjonarne | niestacjonarne

l. Przedmioty ksztalcenia 150 70 11

ogo6lnego

Il. Przedmioty humanizujace 60 28 5

Ill. Przedmioty podstawowe 465 217 48

IV. Przedmioty kierunkowe 210 98 24

V. Przedmioty specjalno$ciowe 495-555 231-259 37

VI. Lektoraty z jezykéw obcych 120 56 8

VIl. Wychowanie fizyczne 60 - 0

VIil. Seminarium dyplomowe 60 32 15

IX. Praktyki studenckie 960 32

Ogoétem 2580-2640 | 1692-1720 180

2. Sposoby weryfikacji i oceny efektow uczenia sie osiagnietych przez

studenta w trakcie catego cyklu ksztatcenia

Realizacja efektow uczenia si¢ podlega systematycznej weryfikacji oraz
dokumentacji w celu statego doskonalenia jakosci ksztatcenia w ramach
Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia Wyzszej Szkoty
Ekonomicznej w Biatymstoku. Kierunkowe efekty uczenia sig stanowia podstawe
wyznaczania zakresu tresci ksztalcenia, ich usytuowania w modutach ksztatcenia,
sekwencyjnosci przedmiotow. Metody ksztatcenia, zaliczenie i inne sposoby

weryfikacji okreslone sg w sylabusach przedmiotow na dany rok akademicki.

Weryfikacja efektow uczenia sie prowadzona jest na roznych etapach ksztatcenia:

o poprzez zaliczenia czastkowe (zaliczenia wszystkich form zajec w ramach
poszczegbinych modutow);

o weryfikacja efektow uczenia sie uzyskiwanych w trakcie praktyk;

o weryfikacje zatozonych w programie studiow efektow uczenia sie przez
seminarium dyplomowe i przygotowanie pracy dyplomowej, a takze w trakcie
egzaminu dyplomowego;

o weryfikacja obejmuje wszystkie kategorie: wiedze, umiejetnosci i kompetencije
spoteczne.

Sposoby weryfikacji efektow uczenia sie zatozonych w poszczegolnych modutach s3

okreslone w zatwierdzonym sylabusie. Sylabus precyzuje metody walidacji efektow

uwzgledniajac adekwatnosc metody weryfikacji do okreslonych tresci i specyfiki



efektéw w poszczegolnych kategoriach. Sposoby weryfikacji modutowych

(przedmiotowych) efektéw uczenia sie przewidujg wykorzystanie nastepujacych

metod:
[ ]
[ ]

egzamin ustny;

egzamin pisemny;

praca kontrolna (projekt, referat, prezentacja, esej, inne prace
pisemne);

zaliczenie ustne;

kolokwium;

praktyka.

Sposob weryfikacji efektow uczenia sie uzyskanych w trakcie praktyk jest okreslony

przez Regulamin Praktyk i polega na ocenie przebiegu praktyki przez Petnomocnika

d.s. praktyk studenckich w sprawozdaniu z przebiegu praktyki zawodowe;j.

System weryfikacji efektow koricowych obejmuje kontrole i nadzér nad procesem

dyplomowania.

Studenci na kierunku Ekonomia studia pierwszego stopnia o profilu préktycznym

przygotowuja prace dyplomowa. Powinna ona dotyczyé rozwigzania problemu

badawczego lub analitycznego o charakterze praktycznym, zgodnym ze

studiowanym kierunkiem. W szczegdIno$ci, przygotowanie pracy dyplomowej stuzy

wykazaniu, ze absolwent uzyskat efekty uczenia sie w nastepujacym zakresie:

e wiedzy na temat istoty pracy dyplomowej, wymagan w zakresie jej

przygotowania (w tym dotyczacych poszanowania praw autorskich), metod i

technik badawczych stosowanych w pracach dyplomowych na poziomie

licencjatu (stosownie do zakresu tematycznego przygotowywanej pracy);

e umiejetnosci identyfikacji, analizy i definiowania problemu badawczego z

wykorzystaniem adekwatnie dobranych metod, w oparciu o informacje z

literatury, baz danych oraz innych wtasciwie dobranych zrodet, takze w jezyku

obcym;

 prezentacji wiasnych pogladéw i formutowania wnioskéw w oparciu o wyniki

przeprowadzonych prac analitycznych;

e prezentacji wynikow analizy pracy.



Szczegbdtowe efekty uczenia sig dotyczace procesu przygotowania pracy dyplomowej

okresla sylabus przedmiotu ,Seminarium dyplomowe”.

Osiggniecie efektow uczenia sie przypisanych seminarium dyplomowemu i pracy

dyplomowej jest weryfikowane tréjstopniowo:

« w ramach zaliczenia seminarium dyplomowego — ztozenie pracy jest warunkiem
zaliczenia seminarium dyplomowego, a ocena odzwierciedla Zzaangazowanie i
systematycznos$¢ pracy studenta;

 w ramach recenzji pracy dyplomowej, ktére przygotowujg promotor i recenzent
(pozytywna recenzja jest warunkiem dopuszczenia do egzaminu dyplomowego);

« w trakcie egzaminu dyplomowego, w czasie ktorego student jest zobowigzany do
ustnego zaprezentowania pracy dyplomowej, jej zatozen i wynikéw, a takze

odpowiada na pytanie komisji zwigzane z praca.

Realizacja efektéw uczenia si¢ jest dokumentowana nastepujaco:

. Prace zaliczeniowe, egzaminacyjne, prace projektowe, dzienniczki praktyk oraz
inne materialy stanowiace potwierdzenie zdobycia przez studenta zatozonych w
programie ksztatcenia efektéw uczenia si¢ sg archiwizowane przez okres 1 roku
nastepujacego po roku ich wykonania w celu dokonywania cyklicznych ich
przegladow.

- Archiwizacja ich stuzy tez dostarczaniu informacji o jakosci prowadzonego

ksztatcenia i jest zrédtem danych w prowadzonych badaniach ewaluacyjnych.

3. Laczna liczba punktéw ECTS, ktéra student musi uzyska¢ w ramach zajeé

a) wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentow —
109

b) w ramach zaje¢ ksztattujacych umiejetnosci praktyczne — 131

4. Liczbe punktow ECTS, ktéra student musi uzyskac¢ w ramach zajec z

obszaréw nauk humanistycznych - 5



5. Wymiar, zasady i forma odbywania praktyk zawodowych oraz liczba punktéw
ECTS

Studenckie praktyki zawodowe stanowia integralng cze$¢ procesu ksztatcenia.
Zgodnie z wymaganiami programowymi dla studentéw studiow stacjonarnych i
niestacjonarnych pierwszego stopnia o profilu praktycznym odbycie praktyki
zawodowej jest obowigzkowe. Studenci studidéw pierwszego stopnia na kierunku
Ekonomia w ciggu toku studiéw zobowigzani sg do zaliczenia 6 - miesiecznej praktyki
zawodowej w wymiarze 960 godz. Praktyka powinna zosta¢ odbyta przez studentow

zgodnie z przyjetym planem studiéw i regulaminem odbywania praktyk zawodowych.

Punkty ECTS sg zaliczane zgodnie z programem i planem studiéw, zarébwno na
studiach stacjonarnych i niestacjonarnych student musi uzyskaé 32 punktow ECTS w
ramach odbywania praktyk.

Odbywanie przez studenta praktyki moze by¢ realizowane nie tylko w czasie przerwy
wakacyjnej, ale rowniez w ciggu catego roku akademickiego pod warunkiem, ze nie
bedzie kolidowato z zajeciami prowadzonymi na studiach. Szczegdtowe zasady
zaliczenia praktyki zawodowej ustala uczelnia w Regulaminie odbywania praktyk

zawodowych.

Celem praktyk zawodowych jest nabycie przez studenta nowych lub
pogitebienie posiadanych juz (nabytych podczas studiow) umiejetnosci i kompetencji
spotecznych, ktére s pozadane, potrzebne lub nawet niezbedne podczas
wykonywania zawodu. W szczegoélnosci:

— Pogtebienie i poszerzenie umiejetnosci zdobytych przez studenta w czasie
studiéw i nabycie nowych umiejetnosci poprzez praktyczne rozwigzywanie
rzeczywistych zadan zawodowych. Poszerzenie wiedzy zdobytej w czasie
studiow;

- Nabycie umiejetnosci i zachowan potrzebnych w $rodowisku pracy (praca w
zespole, nalezyty stosunek do pracy i innych wspétuczestnikéw, z ktorymi
praca jest wykonywana);

— Zapoznanie studentéw z organizacjg i funkcjonowaniem instytucji oraz jej
komorek zwigzanych z realizacjg zadan bezpos$rednio powigzanych z

kierunkiem i specjalnoscig studiow;



— Zapoznanie z wyposazeniem technicznym, technologicznym i informatycznym
instytuciji;

— Poznanie $rodowiska zawodowego, zasad etyki zawodowej, holistycznego i
zindywidualizowanego podej$cia do os6b, w procesie realizacji praktyk

zawodowych.

Zakres praktyki uzalezniony jest w szczegélnosci od kierunku ksztatcenia, zgodnie z
ktorym praktyke zawodowg studenci mogg odbywac w przedsigbiorstwach,

instytucjach oraz jednostkach administracji publicznej i samorzadowej, adekwatnych
do realizowanego kierunku studiéw. Miejscem odbywania praktyki mogg byc rowniez

jednostki organizacyjne Wyzszej Szkoty Ekonomicznej w Biatymstoku.

W ramach praktyki student:

— Zapoznaje sig z przepisami BHP oraz regulaminami obowigzujgcymi w
przedsiebiorstwie (instytucji), ktorych jest zobowigzany przestrzega¢ podczas
praktyki.

— Poznaje zakres dziatalno$ci danej organizacji (specyfikg prowadzonej
dziatalno$ci, strukture organizacyjna itp.).

— Poznaje zakres dziatania i zasady funkcjonowania wybranych jednostek (komoérek
organizacyjnych) przedsiebiorstw (instytucji) zwigzanych z realizacja
podstawowych zadan - bezposrednio powigzanych z kierunkiem i specjalnoscia
studiéw np.: z przygotowaniem i opracowaniem sprawozdan finansowych,
obstugg biura, prowadzeniem dokumentacji projektowej itp. Student poznaje ww.
zagadnienia podczas pracy w wybranych komérkach zgodnie z ustalonym
szczegb6towym harmonogramem praktyki.

— Poznaje wykorzystywane w praktyce rozwigzania techniczne i organizacyjne,
wyposazenie, obieg dokumentow itp.

— Zapoznaje sig z obstugiwaniem urzgdzen i/lub systemow informatycznych
wiasciwych dia studiowanego kierunku, podczas pracy w wybranych komoérkach
organizacyjnych lub na wybranych stanowiskach pracy (np. obstugiwaniem
urzadzen biurowych, obstugiwaniem wykorzystywanych w praktyce programéw
komputerowych).

— Uczestniczy w realizacji wtasciwych dla danej organizacji zadan, pod nadzorem

opiekuna praktyk umozliwiajacych osiagniecie zatozonych efektow uczenia sie.



— Zdobywa doswiadczenie, wiedze o rynku pracy oraz umiejetnosciach
wymaganych w pracy, a takze dokonuje samooceny umiejetnosci w celu
zwigkszenia mozliwosci skutecznego konkurowania na rynku pracy,

— Stymuluje aktywnos¢ i rozwija inicjatywe oraz gromadzi i uzupetniania materiaty,
w miarg potrzeb i mozliwosci, w ramach przygotowywania pracy dyplomowej,

- Ksztattuje prawidtowg postawe zawodowa przysztego pracownika.

Plan praktyki

Plan praktyki jest ustalany przed jej rozpoczeciem przez: Petnomocnika Rektora ds.
praktyk studenckich, opiekuna praktyk i studenta.

W planie sg okreslone: stanowiska na ktérych bedzie pracowat student oraz rodzaj i
zakres wykonywanych zadan - w odniesieniu do efektéw uczenia sie, okreslonych w
sylabusie praktyki dla danego kierunku studiéw, ktére student ma osiggnaé.

W planie praktyki sg okreslone: czas i miejsce realizacji kolejnych etapow praktyki.

Efekty uczenia sie
Efektami uczenia sig¢ uzyskiwanymi podczas praktyk sg przede wszystkim
umiejetnosci stosowania wiedzy uzyskanej w uczelni podczas studiéw i
kompetencje spoteczne wazne w $rodowisku pracy. Zna i rozumie specyfike
srodowiska zawodowego, w ktorym odbywa praktyke
1. Charakteryzuje zakres czynnosci oraz strukture organizacji bedacej miejscem
odbywania praktyki
2. Posiada praktyczne do$wiadczenie zdobyte na stanowisku pracy, typowym dla
kierunku Ekonomia
3. Potrafi identyfikowac i zapobiega¢ rzeczywistym zagrozeniom BHP,
wystepujacym w organizacjach
4. W $rodowisku pracy podnosi swoje kompetencje zawodowe (wiedze oraz
praktyczne umiejetnosci ) w zakresie obstugi urzadzen biurowych i programoéw
komputerowych wykorzystywanych w praktyce gospodarczej, a takze
prowadzenia dokumentacji wtasciwej dla danej komérki organizacyjnej
(instytuciji)
5. Komunikuje sie z pracownikami organizacji, stosujac w tym celu rozne

metody i techniki



6. Przygotowuje raporty i szczegotowe informacje na temat swojej pracy
(realizacji zadan) — potrafigc przekazac je wspotpracownikom i opiekunowi
praktyk

7. Przestrzega wymaganych w organizacji zasad postgpowania, w tym:
prawnych, bezpieczenstwa,

8. Wspdipracuje w zespole, utrzymujac wiasciwe relacje z pracownikami danej
organizacji (komorki)

9. Analizuje i ocenia zjawiska spoteczne specyficzne dla kierunku Ekonomia, ze
szczegdlnym uwzglednieniem zjawisk: politycznych, prawnych,

ekonomicznych i organizacyjnych.

Sposob weryfikacji uzyskanych efektow uczenia sie odbywa sie poprzez
rozwigzywanie przez praktykanta mini zadan zawodowych, tam wszedzie gdzie to

jest mozliwe.

System i metody weryfikacji efektow uczenia si¢

Osiagniecie przez praktykanta zatozonych efektow uczenia sie bedzie weryfikowane

wg zasad przyjetych w Regulaminie odbywania praktyk zawodowych oraz zgodnie z

sylabusem praktyk dla danego kierunku studiéw, opracowanym przez uczelnig.

Powinny by¢ brane pod uwage:

a. Zaliczenie zadan (w tym mini zadan zawodowych) okreslonych i zweryfikowanych
przez opiekuna praktyki, podczas trwania praktyki. Weryfikacji dokonuje sig na
podstawie wpisdw w sprawozdaniu z realizacji praktyk i oceny opiekuna praktyk;

b. Opinia i ocena opiekuna praktyk o przebiegu praktyki,

c. Sprawozdanie studenta z praktyki zawodowe;. Oceny dokonuje Petnomocnik

Rektora ds. praktyk studenckich.
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Zatacznik nr 1
do programu studiéw przyjetego
Uchwatg Senatu nr 11/2024 z dnia 28.06.2024 r.

EFEKTY UCZENIA SIE

z uwzglednieniem uniwersalnych charakterystyk pierwszego stopnia okreslonych w
ustawie z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji oraz
charakterystyk drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomie 6
PRK typowe dla kwalifikacji uzyskiwanych w ramach systemu szkolnictwa wyzszego i
nauki po uzyskaniu kwalifikacji petnej na poziomie 4.

Kierunek studiow: Ekonomia

Poziom studiéw: studia pierwszego stopnia
Profil studiow: praktyczny

Dyscyplina wiodgca: Ekonomia i finanse
Forma studiow: stacjonarne i niestacjonarne

Kierunkowe efekty uczenia si¢ na kierunku Ekonomia, studia pierwszego
stopnia

Odniesienie efektow

Symbol Kierunkowe efekty uczenia sie uczenia sie do
efektu odniesione do poszczegdlnych kategorii i zakresow charakterystyk
kierunkowego drugiego stopnia

Polskiej Ramy
Kwalifikacji (poziom
kwalifikacji 6)

WIEDZA - absolwent ZNA | ROZUMIE

1E_WO01 w zaawansowanym stopniu — miejsce ekonomiii | P6S WG
finansow w systemie nauk oraz ich powigzania z
innymi dyscyplinami naukowymi

1E_WO02 w zaawansowanym stopniu terminologie P6S WG
uzywang w ekonomii i finansach i dyscyplinach
pokrewnych

1E_WO03 w zaawansowanym stopniu normy i zasady P6S_WG

(prawne, organizacyjne, moralne) w zakresie
organizacji struktur i instytucji spotecznych i

gospodarczych

1E_W04 w zaawansowanym stopniu mechanizmy P6S_ WG
funkcjonowania gospodarki rynkowej

1E_WO05 w zaawansowanym stopniu metody, narzedziai | P6S WG

techniki pozyskiwania danych pozwalajgce na
opisywanie zjawisk i procesow w ekonomii i
finansach, z uwzglednieniem dorobku dyscyplin
wspomagajgcych oraz ich praktyczne
zastosowanie w dziatalnosci zawodowej z
zakresu ekonomii

1E_WO06 w zaawansowanym stopniu - relacje miedzy P6S WG




strukturami, instytucjami gospodarczymi oraz
jednostkami samorzadu terytorialnego w skali
lokalnej, regionalnej, krajowej i migdzynarodowe;j
oraz ich historyczng ewolucje

1E_WO07

w zaawansowanym stopniu - koncepcje i
metody zarzadzania oraz powigzania miedzy
obszarami i funkcjami zarzgdzania w réznych
podmiotach

P6S_WG

1E_WO08

zachowania konsumentéw, producentéw i
jednostek samorzadu terytorialnego podmiotow
gospodarki narodowej

P6S_WK

1E_WO09

zasady funkcjonowanie podmiotow
gospodarujgcych i relacje miedzy nimi

P6S_WK

1E_W10

mechanizmy oddziatywania polityki spoteczno —
gospodarczej panstwa i jednostek samorzgdu
terytorialnego na procesy rozwoju
gospodarczego i spotecznego z uwzglednieniem
fundamentalnych dylematéw wspoétczesnej
cywilizacji

P6S_WK

1E_W11

zasady i wybrane procesy planowania,
organizacji i rozwoju réznych form
przedsiebiorczosci i prowadzenia dziatalno$ci
gospodarczej

P6S_WK

1E_W12

zasady i systemy ewidencji gospodarczej oraz jej
formy

P6S_WK

1E_W13

przepisy prawne regulujace funkcjonowanie
podmiotéw gospodarczych w sektorze
publicznym i prywatnym

P6S_WK

1E_W14

etyczne uwarunkowania dziatalno$ci zawodowej

P6S_WK

1E_W15

pojecia i zasady z zakresu ochrony wtasnosci
przemystowej i prawa autorskiego

P6S_WK

UMIEJETNOSCI - absolwent POTRAFI

1E_U01

opisywac, analizowac¢ przyczyny, przebieg oraz
prognozowac skutki proceséw zachodzgcych w
gospodarce i poszczeg6lnych jej podmiotach

P6S_UW

1E_U02

zastosowac wiedze teoretyczng przy zaktadaniu i
prowadzeniu dziatalno$ci gospodarczej oraz
pracy na stanowisku specijalisty w obszarze
studiowanej specjalnosci

P6S_UW

1E_U03

dobrac¢ i zastosowaé odpowiednie metody i
narzedzia, w tym zaawansowane techniki
informacyjno-komunikacyjne wtasciwe
dyscyplinie ekonomia i finanse oraz dyscyplinom
wspomagajgcym do opisu oraz analizy
problemoéw i obszaréw dziatalno$ci réznych
podmiotow

P6S_UW

1E_U04

wykorzystywac nowoczesne technologie i
systemy informatyczne, w tym z zakresu:
finansow, rachunkowosci, zarzgdzania, kadr i

P6S_UW




ptac, rozliczenia podatkow, sprzedazy,
przetwarzania danych

1E_U05

formutowac i rozwigzywac problemy oraz
wykonywaé zadania do prawidtowego
wykonywania zadan i rozwigzywania ztozonych i
nietypowych problemow z praktyki gospodarczej

P6S_UW

1E_U06

postugiwac sie przepisami prawa oraz
znormalizowanymi systemami w obszarze
zarzgdzania, finanséw, rachunkowosci

P6S_UW

1E_U07

dobierac zrodfa i korzystac z informacji w nich
zawartych dokonujac, oceny i krytycznej analizy
tych informacji w celu formutowania i
rozwigzywania praktycznych probleméw
gospodarczych

P6S_UW

1E_U08

przeprowadzi¢ analize ekonomiczng i powigzaé
jej wyniki z systemami decyzyjnymi
przedsiebiorstw i organizacji

P6S_UW

1E_U09

postugiwac sie specjalistycznym jezykiem
ekonomicznym oraz wyrazac opinie i formutowac
sgdy w mowie i na piSmie

P6S_UK

1E_U10

brac¢ udziat w debacie — przedstawia¢ i oceniac
rézne opinie i stanowiska oraz dyskutowaé o
nich popierajac je logiczng argumentacja

P6S_UK

1E_LA1

przygotowuje prace projektowe, pisemne i
wystapienia ustne w jezyku polskim i jezyku
obcym z zakresu studiowanego kierunku studiow
z wykorzystaniem réznych zrodet i
nowoczesnych technik prezentaciji

P6S_UK

1E_U12

postugiwacé sie jezykiem obcym - ekonomicznym
dla poziomu co najmniej B2 Europejskiego
Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego

P6S_UK

1E_U13

planowac i organizowa¢ prace w zespole,
wspotdziata¢ z innymi osobami w ramach prac
zespotowych wykonujgc zadania zwigzane z
realizacjg celéw, w tym o charakterze
interdyscyplinarnym

P6S_UO

1E_U14

samodzielnie planowac i realizowac rozwoj
zawodowy oraz doskonali¢ umiejetnosci i
kompetencje w praktyce zawodowej

P6S_UU

KOMPETENCJE - absolwent JEST GOTOW DO

1E_KO1

krytycznego okre$lenia stanu posiadanej wiedzy
oraz do rozwigzywania problemow poznawczych
i praktycznych przy realizacji projektow
spoteczno-gospodarczych

P6S_KK

1E_KO02

wspotpracy z innymi przy poszukiwaniu
rozwigzan probleméw zawodowych

P6S_KK

1E_KO03

odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych z
uwzglednieniem dorobku i tradycji zawodu.

P6S_KR

1E_KO04

rozstrzygania dylematow etycznych

P6S KR




pojawiajacych sie w srodowisku pracy oraz
postepowania zgodnie z zasadami etyki
zawodowej

1E_KO05 dziatania w sposob kreatywny i przedsiebiorczy | P6S_KO
w zakresie inicjowania przedsiewzie¢ na rzecz
srodowiska spotecznego oraz interesu
publicznego

1E_KO06 wypetniania zobowigzan spotecznych w ramach | P6S_KO
wykonywanego zawodu

Objasnienie oznaczen w symbolach:

1E - Kierunek studiow Ekonomia, studia pierwszego stopnia

W — kategoria wiedzy

U - kategoria umiejetnosci

K — kategoria kompetencji spotecznych

WG - kategoria wiedzy, Zakres i gtebia — kompletno$¢ perspektywy poznawczej i
zaleznosci

WK - kategoria wiedzy, Kontekst — uwarunkowania, skutki

UW - kategoria umiejetnosci, w zakresie Wykorzystania wiedzy — rozwigzywane
problemy i wykonywane zadania

UK — kategoria umiejetnosci, w zakresie Komunikowania sie - odbieranie i tworzenie
wypowiedzi, upowszechnianie wiedzy w $rodowisku naukowym i postugiwanie sig
jezykiem obcym

UO - kategoria umiejetnosci, w zakresie Organizacja pracy/ planowanie i praca
zespotowa

UU - kategoria umiejetnosci, w zakresie Uczenie sie/planowanie wiasnego rozwoju i
rozwoju innych osob

KK - kompetencje spoteczne — Oceny/krytyczne podejscie

KO - kompetencije spoteczne - Odpowiedzialno$é/wypetnianie zobowigzan
spofecznych na rzecz interesu publicznego

KR — kompetencje spoteczne — Rola zawodowa/niezalezno$¢ i rozwoj etosu

01, 02, 03 i kolejne — numer efektu uczenia si¢
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przsjetego

Kierunek: EKONOMIA Profil: PRAKTYCZNY
Plan studiéw stacjonarnych pierwszego stopnia
obowiazujacy od 1.10.2024 .

Bilans nakfadu pracy studenta ECTS Liczba godzin zajec w grupach
Zajecia w bezposrednim kontakcie I rok 1l rok 1l rok
= = 2 ,m w ] | sem Il sem Il sem IV sem V sem i sem.
L R = @ 2 =
Lp Nazwa przedmiotu Ble= g e E e 2 ¥ m
kS 2 @ |2 z . 512 | a ] 5 |2 > = = > > >
o |8 E E s5le (5= [=2l2|3 f1e |2 |2 |8 ol B wlB o IR o i nl® 4
E |5 g g 2|2 [28)2 S1E % O A I A - R ) T o T e S Hlzl e |EIE] ¢ |5
gl |8 € |28l3 |S®[s [S]8 s O EI el Bl ) £ = B R = A I ) 5 = e )
Przedmioty specjalnosciowe EKONOMIA DLA MENEDZEROW
1 |Wspoiczesne tendencje w zarzgdzaniu 70 3 50 30 30 201 2 2 30f 2
organizacjami
7 |Systemy informacyjne w organizacji Z0 4] 75 30 30 45] 3] 3 30] 3
3 |Podstawy prawa gospodarczego z0 4] sof 30| 15| 15 z0] 21 Ap1 15| 15] 2
FKonomiKa | Zarzadzanie organizacjami
4 | publicznymi i pozarzadowymi 2Q 5] 50| 30f 15| 15 200 21 1] 1 15[ 15| 2
. N%NM”WMLmﬂwﬂnsxoiomo organizacjl o 5 a0 30 2ol 2l 2 30l 2
& |Podstawy prawa pracy z0 3] 50 30] 15] 15 200 2 it 151LsL 2
7 [Komunikacja | zasoby ludzkie w organizacji |zo 3] 75 45 45 30 3] 3 45] 3
8 |planowanie strategiczne Z0 5] 75 30 30 45] 3] 3 30] 3
g [Jezyk angielski dla menedzerow zZ0 4] 100 60 60 40] 4] 4 30 30] 4
10|Ekonomika | organizacja przedsigbiorstwa _ {zo 5 50 30 30 20 2 2 30} 2
71 |Metody oceny efeklywnosci inwestycjl z0 4] 75 30 30 45] 3] 3 30] 3
12 |Podstawy wyceny Z0 4 5 30 30 45 3 3 30] 3
Razem: 725| 405] 45| 45[255] 60| 0] O ol 370l 211 28] 3] ol ol o] ol 0O]© 151 120] 71151 135}15] 151 105] 9] O 0] 0
1 |Przedmioty do wyboru (5) zo| 24| 250] 150] 90 60 100] 10f 10 90] 6 60] 4
2 [Seminarium dyplomowe zo| 6] 3751 375 60 0] 15) 15 30 30115
3 [Praktyka zawodowa (6 miesigcy) Z 56| 960] 960 960 0] 321 32 480]16 480]1
Razem: 5310] 1890] 135| 45]315] 60{ 0[60] 960] 470] 88 351 31 0] ol 0ol 0l 90| 6115 120f 7115] 195119} 15]615 25] 0] 510]31
4675] 2895 18011311 45 60 345160 315 330160 630 510160
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Kierunek: EKONOMIA Profil: PRAKTYCZNY
Plan studiéw niestacjonarnych pierwszego stopnia
obowiazujacy od 1.10.2024 r.

Bilans nakladu pracy studenta ECTS Liczba godzin zajec w grupach
Zajecia w bezpoSrednim kontakcie | rok Il rok Il rok
© > & N N | sem. Il sem. Il sem IV sem V sem VI sem
5|5 w & s &
Nazwa przedmiotu m n =1 = m £ m 3 m
= 2 Mcm. .m m. i 5|2 |a m a 2 > > > > > >
o |F E E z5(8 |nelE |E(2 |3 £ |l |8 |8 3 w3 |3 0|8 P w|B %)
=12 |5 [z |EE(Z |BE|E |2lE|3 | E Iz |B |2 |E|elc|El ol e lclE g ol2]l B IalE] E I
slg |18 |8 |ZEsl3 [=®I8 (Sidls LI R ol B 0 £ I B 1 e R e 5 S el B S
Przedmioty ogdlne :
1 |Jezyk obcy branzowy Z0 2] 100 28 28 72 4 4 14 14] 4
5 [Technologie informacyino-komunikacyjne z0 1 75 14 14 61 3] 3 14] 3
3 [Praktyczny MS Excel 70 2l 75 4 14 61 3 3 14] 3
4 [Socjologia Z0 1 50 14] 14 36 2 2] 14 2
% [Ochrona wiasnosci intelektualne| z0 1 50 4] 14 36] & 2] 14 2
% [Metodyka pisania prac dyplomowych F 5 14 14] 14 0 1 1 14 1
Razem: 364 98] 42| 0] 0] 28[28] O Ol 2661 5] 10| 5] 28| 28] 7] 0Ol 28] 7] O 0] 0] O 0f 0]14] O] 11 O 0
. | 5 8 |14 0 0 0 4 0
Przedmioty humanizujace
1 [Historia gospodarcza z0 1 75 14| 14 61] 3 3] 14 3
Etyka biznesu s} 3 50 14] 14 36] 2 i il T 14 2
Razem: 125 28] 28] 0 O 0] O ol o971 5] 1] 4] 14| o] 3] O] 0Of 0j14 0] 21 0 o[ 0] 0f 0] 0]0O 0
14 0 3|14 0 2{ 0 0
Przedmioty podstawowe
1 [Podstawy makroekonomii = 41 200 42] 14| 28 158] 8] 4] 4 7] 14] 41 7] 14] 4
2 |[Matematyka E 1] %75 28] 14| 14 1470 71 4] 3] 14114] 7
3 |Podstawy prawa E 1 75 14] 14 61 3 3] 14 3
4 |Mikroekonomia E 2] 200 42| 14 28 1581 8] 4| 4] 7|14] 4] 7l 14] 4
5 |Zarzadzanie i marketing E 1] 175 21 14 7 154 7 4] 3] 14| 7} 7
6 |Rachunkowos$é E 2] 150 28 7] 14 7 122] 6] 4] 2 7] 21] 6
7 IStatystyka opisowa E 2] 150 28 71 21 122] 6] 4| 2 7] 211 6
8 |Miedzynarodowe stosunki gospodarcze E 375 14] 14 611 31 1| 2 14 3
Razem: 12001 217] 981 105] 14 O] 0] O Ol 9a83| 48] 25| 23] 49| 35121] 211 56]16]21] 14 71 71 14] 4] 0] 0] 01 O 0
34 77 |37] 35 21 11 0 0
Przedmiofy kierunkowe
1 [Analiza ekonomiczna [ 3] 100 14 T gel 4] 3| 1 A = i
72 |Polityka spoleczna i gospodarcza E 4] 100 211 21 791 4 1] 3 21 4
3 [Finanse przedsiebiorstwa E 3] 100 14 ¥l 7 86] 4 2| 2 7171 4
4 [Finanse publiczne = 4] 75 14] 14 61 3 3 14 3
6 |Podejmowanie dzialalnosci gospodarczej z0 3] 150 21 7] 14 129] 6] 4| 2 711416
7 |Gospodarka regionalna E 5] 75 14 14 61 3 3 14 3
~ Razem. 600 98] 56| 28] 14] 0] 0{ O Gl 502] 24] 10] 14]_ 0] 0] 0] O] Of 0]21] 28 14135 ol 7114 01 31 O 0
o] 49 35 |21 4 0
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Biatystok, 15 czerwca 2024 r.

UCHWALA RADY STUDENTOW
WYZSZEJ SZKOLY EKONOMICZNEJ W BIALYMSTOKU

z dnia 15 czerwca 2024 roku

W sprawie wyrazenia opinii na temat zmian w programie studiéw na kierunku
Ekonomia — studia I stopnia

Wyzszej Szkoly Ekonomicznej w Bialymstoku

§ 1

Na podstawie art. 110 ust. 4 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie WYyZszym i
nauce (t.j. Dz.U. z 2018 poz. poz. 1668 z pozn. zm.), po zapoznaniu si¢ z projektem zmian w
programie studiéow na kierunku Ekonomia — studia I stopnia obowiazujgcego od roku
akademickiego 2024/2025 przedstawionym Samorzadowi Studenckiemu WSE do konsultacji
14 czerwca 2024 r., zwigzanych z wprowadzeniem zmian wynikajacych z wizytacji kierunku
przez Polskg Komisje¢ Akredytacyjna i zmiang efektow uczenia.

Rada Studentow Wyzszej Szkoty Ekonomicznej pozytywnie opiniuje zmiany w programie
studiow na kierunku Ekonomia — studia I stopnia.

§2

Uchwatla wchodzi w zycie z dniem podjecia.

PRZEV(%NJCZACY
wamorzgdu Studenckiego



