WY ZSZA
SZKOLA FKONOMICZNA

W BIAEyMSTOKY

STATUT

Wyiszej Szkoty Ekonomicznej w Biatymstoku
tekst jednolity z dnia 29.06.2022 r.

§1
1. Wyisza Szkota Ekonomiczna w Biatymstoku jest Uczelnig niepubliczng,
utworzong na podstawie decyzji DSW 3-0145/7/TBM/96 Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 5 stycznia 1996 roku, zwang dalej Uczelnia.

2. Uczelnia dziata na podstawie ustawy z dnia 28.07.2018 r. roku - Prawo o
szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz.U.2018.1668 z dnia 2018.08.30 z pdin.
zmianami), zwanej dalej Ustawg, przepisow wydanych na jej podstawie oraz
niniejszego statutu.

3. Siedzibg Uczelni jest miasto Biatystok.

4. Uczelnia uzywa petnej nazwy Wyzsza Szkota Ekonomiczna w Biatymstoku oraz
akronimu WSE lub WSEwB.

5. Uczelnia posiada osobowos¢ prawng.

6. Nadzor nad Uczelnig w zakresie okreslonym przez Ustawe sprawuje minister
wtasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego.

7. W zakresie okreslonym w statucie nadzér nad Uczelnig sprawuje zatozyciel.
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§2

1. Uczelnia jest Uczelnig zawodowa.

2. Uczelnia prowadzi ksztatcenie uwzgledniajgce potrzeby otoczenia spoteczno-
gospodarczego.

3. Uczelnia prowadzi ksztatcenie na studiach wytgcznie o profilu praktycznym.

4. Uczelnia prowadzi studia pierwszego stopnia oraz studia drugiego stopnia.
Prowadzi takze inne formy ksztatcenia specjalistycznego.

§2'
Wyisza Szkota Ekonomiczna w Biatymstoku jest Uczelnig przyjazng i dostepng dla
0sob ze szczegdlnymi potrzebami, realizuje polityke wyrdwnywania szans i
niedyskryminacji, przy wykorzystaniu istniejgcych rozwigzan prawnych,
organizacyjnych, technicznych, infrastrukturalnych oraz wspiera kazdego studenta
w dazeniu do petni jego rozwoju osobistego i zawodowego.

§3
1. Zatozycielem Uczelni jest Instytut Rozwoju Gospodarki Spotka z ograniczong
odpowiedzialnoscig w Biatymstoku, zwany dalej Zatozycielem.

2. W przypadku utraty osobowosci prawnej przez Zatozyciela, Zatozycielem staje
sie osoba petnigca funkcje rektora w dniu tej utraty.

3. Do kompetencji Zatozyciela nalezy:
1) Nadawanie statutu i dokonywanie w nim zmian;

2) Powotywanie i odwotywanie (w tym stwierdzenie wygasniecia mandatu)
rektora uczelni z tytutu petnionej funkcji;

3) Zawiadamianie ministra o wynikach wyborow albo powotaniu rektora;

4) Zatwierdzanie, na wniosek rektora, regulaminu zaktadowego systemu
wynagradzania nauczycieli akademickich oraz stanowisk pracy i zasad
wynagradzania pracownikow niebedacych nauczycielami akademickimi
WSE;

5) Ustalenie wynagrodzenia z tytutu petnionej funkcji rektorowi i prorektorom,
na podstawie zaktadowego regulaminu wynagradzania nauczycieli
akademickich oraz wykazu stanowisk, wymagan kwalifikacyjnych i zasad
wynagradzania pracownikéw niebedacych nauczycielami akademickimi;

6) Uzgadnianie, na wniosek rektora, planu rzeczowo-finansowego Uczelni;
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7) Uzgadnianie, na wniosek rektora, rocznego sprawozdania z dziatalnosci:
merytorycznego oraz rocznego sprawozdania finansowego, podejmowania
decyzji o podziale zysku lub pokryciu straty;

8) Przeprowadzenie lub zlecenie przeprowadzenia okresowych kontroli
dziatalnosci Uczelni;

9) Podejmowanie decyzji w sprawie likwidacji Uczelni, a takze w sprawach
przeksztatcania jej lub potaczenia z inng uczelnia.

10) Wyrazenie zgody na zawieranie przez Uczelnie umdéw powyzej 50 000 EUR,
a takie w sprawie przystgpienia Uczelni do spoétki, spotdzielni lub innego
podmiotu gospodarczego oraz utworzenia spotki lub fundacji;

11) Zawieszania decyzji kazdego organu Uczelni w przypadku:
a) niezgodnosci z przepisami ustawowymi,
b) niezgodnosci ze statutem Uczelni,
c) naruszajgcym wazny interes Uczelni.

12) Wyrazenie zgody na nabycie lub zbycie przez Uczelnie sktadnikéw mienia
powyzej kwoty 500 000 PLN, chyba, ze ujete to jest w planie rzeczowo-
finansowym;

13) Wyrazenie zgody na przyjecie przez Uczelnie darowizny, spadku lub zapisu
powyzej wartosci 100 000 PLN;

14) Wyrazenie zgody na zawieranie umow, ustanawianie zabezpieczen powyzej
kwoty 500 000 PLN;

15) Podejmowanie decyzji w innych sprawach okresSlonych w niniejszym
statucie;

16) Dokonywanie wyboru podmiotu do przeprowadzania badania finansowego;

17) Rozpoczecie i przeprowadzenie procedury likwidacji Uczelni niepublicznej
zgodnie z przepisami ustawy.

§4
1. Uczelnia moze prowadzi¢ ztobek Iub klub dzieciecy, przedszkole, szkote
podstawowg, gimnazjum, liceum, technikum oraz inne formy dziatalnosci
oSwiatowej.

2. Uczelnia moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarczg, wyodrebniong
organizacyjnie i finansowo od wykonywania zadann okreslonych w §2 i w
Ustawie, w formie zaktadu gospodarczego albo przez tworzenie spoétek
kapitatowych.
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3.

4.

(9]

Tworzac zaktad gospodarczy rektor ustala jego nazwe, zakres dziatania i
organizacje.

Zaktad gospodarczy moze prowadzic dziatalnos¢ gospodarczg w zakresie:
1) ustug szkoleniowych oraz edukacyjnych iich obstugi,
2) ustug finansowo-ksiegowych,
3) ustug doradczych,
4) ustug turystyczno-hotelarskich,
5) ustug poligraficznych,
6) obstugi nieruchomosci,

7) innej dziatalnosci niesprzecznej z zadaniami i misjg Uczelni w zakresie
prowadzonej dziatalnosci dydaktycznej i naukowej Uczelni.

. Nadwyzki finansowe z wyodrebnionej dziatalnos$ci gospodarczej przeznacza sie

w catfosci na realizacje zadan statutowych Uczelni.

§5

Organem kolegialnym Uczelni jest senat.

Organami jednoosobowymi Uczelni sg rektor, prorektor do spraw studenckich,
prorektor do spraw wspotpracy i rozwoju.

Rektorem i prorektorem moze by¢ osoba, ktéra:
1) ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych;
2) korzysta z petni praw publicznych;

3) nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub
umyslne przestepstwo skarbowe;

4) nie byfa karana karg dyscyplinarng;

5) w okresie od dnia 22 lipca 1944 r. do dnia 31 lipca 1990 r. nie pracowata w
organach bezpieczenstwa panstwa w rozumieniu art. 2 ustawy z dnia 18
pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organow
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U.
z 2017 r. poz. 2186, z pdin. zm.), nie petnita w nich stuzby ani nie
wspotpracowata z tymi organami;

6) posiada wyksztatcenie wyisze - co najmniej tytut zawodowy magistra lub
inny réwnorzedny

7) zatrudniona w Uczelni jako podstawowym miejscu pracy.
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4. Osoba kandydujgca na prorektora do spraw studenckich musi uzyska¢ zgode
wiekszosci przedstawicieli studentéw w senacie. Niezajecie stanowiska w ciggu
7 dni uwaza sie za wyrazenie zgody.
5. Wybor rektora odbywa sie wedtug nastepujgcych zasad:
1) zgtoszenie przez wspdlnikéw Zatozyciela do Zarzadu spoétki Zatozyciela
kandydatéw na funkcje rektora,
2) zasiegniecie opinii senatu WSE,
3) przedstawienie przez Zarzad Zatozyciela Zgromadzeniu Zatozyciela
proponowanych kandydatur do wyboru.
4) wybor kandydata przez Zgromadzenie Zatozyciela.

6. Wyboru i odwotania prorektora do spraw studenckich oraz prorektora do
spraw wspotpracy i rozwoju, w tym stwierdzenia wygasniecia mandatu z tytutu
petnionych funkcji, dokonuje z wtasnej inicjatywy rektor.

§6
1. Senat Uczelni liczy do 12 oséb.

2. W sktad senatu wchodzg co najmnie;j:

1) rektor;

2) prorektorzy;

3) dwach przedstawicieli Zatozyciela;

4) trzech nauczycieli akademickich;

5) jeden przedstawiciel pracownikéw niebedgcych nauczycielami;
6) dwoch przedstawicieli studentow.

3. Cztonkiem Senatu moze by¢ osoba, ktora:
1) ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych;
2) korzysta z petni praw publicznych;
3) nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub
umyslne przestepstwo skarbowe;
4) nie bytfa karana karg dyscyplinarng;
5) w okresie od dnia 22 lipca 1944 r. do dnia 31 lipca 1990 r. nie pracowata
w organach bezpieczenstwa panstwa w rozumieniu art. 2 ustawy z dnia 18
pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organdw
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz.
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.

U. z 2017 r. poz. 2186, z pdin. zm.), nie petnita w nich stuzby ani nie
wspotpracowata z tymi organami;
6) nie ukonczyta 67 roku zycia do dnia rozpoczecia kadencji;

. Wybory do senatu przedstawicieli nauczycieli akademickich i pracownikow

niebedacych nauczycielami akademickimi zarzadza rektor, ktéry powotuje
w celu przeprowadzenia wyboréw uczelniang komisje wyborcza.

. W sktad uczelnianej komisji wyborczej wchodzi nauczyciel akademicki, ktory

jest jej przewodniczagcym, oraz dwodch pracownikéw niebedacych
nauczycielami akademickimi.

Tryb pracy uczelnianej komisji wyborczej oraz tryb przeprowadzania
wyboréw okresla rektor.

Czynne i bierne prawo wyborcze do bycia przedstawicielem nauczycieli
akademickich w senacie przystuguje nauczycielom akademickim
zatrudnionym w Uczelni w petnym wymiarze czasu pracy.

Czynne i bierne prawo wyborcze do bycia przedstawicielem pracownikow
niebedacych nauczycielami akademickimi w senacie przystuguje
pracownikom niebedagcym nauczycielami zatrudnionym w Uczelni w

petnym wymiarze czasu pracy.

Wybrani zostajg ci kandydaci, ktorzy otrzymali najwiekszg liczbe gtosdw.

10.Tryb wyboru do senatu studenta oraz czas trwania jego czfonkostwa w

senacie okresla odpowiednio regulamin samorzadu studenckiego.

11.Waznos¢ wyboréw stwierdza rektor, do ktérego wyborca moze wnosic¢

skargi w przypadku uzasadnionych zarzutdéw, ze zaszty nieprawidtowosci
w przeprowadzeniu wyborow.

12.W przypadku uzasadnionych zarzutow dotyczacych przeprowadzenia

wyborow rektor moze zarzadzi¢ ich ponowne przeprowadzenie.

13.W przypadku wygasniecia przed uptywem kadencji mandatu cztonka senatu

bedgcego przedstawicielem nauczycieli akademickich albo pracownikow
niebedacych nauczycielami akademickimi, w jego miejsce wchodzi kolejny
kandydat z listy, ktéry otrzymat najwiekszg liczbe gtosédw. W razie braku
takiego kandydata rektor zarzadza wybory uzupetniajgce.

14. Kazdorazowo skfad osobowy senatu potwierdza rektor.
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§7

1. Do kompetencji senatu, oprécz okreslonych w Ustawie, nalezy rowniez:

1)

uchwalanie:
a) strategii Uczelni i zatwierdzanie sprawozdania z jej realizacji,
b) regulaminu studiéw i studiow podyplomowych,

c) regulaminu zarzadzania prawami autorskimi i prawami pokrewnymi oraz
prawami wiasnosci przemystowej oraz zasad komercjalizacji,

d) regulaminu odbywania praktyk zawodowych przez studentow Wyiszej
Szkoty Ekonomicznej w Biatymstoku,

2) zatwierdzanie:

3)

4)

5)

a) rocznych planéw i sprawozdan rektora z dziatalnosci Uczelni,

b) planu rzeczowo-finansowego Uczelni na biezacy/kolejny rok oraz
sprawozdania z jego wykonania;

wyrazanie zgody na
a) utworzenie spotki celowej;

powotywanie na okres kadencji:

a) komisji odwotawczej do okresowych ocen nauczycieli akademickich,

b) komisji dyscyplinarnej dla nauczycieli akademickich,

¢) komisji dyscyplinarnej i odwotawczej komisji dyscyplinarnej dla
studentow;

wyrazanie opinii w sprawach:

a) utworzenia, w celu realizacji zadan dydaktycznych, poza swojg siedzibg
zamiejscowej jednostki organizacyjnej w formie podstawowej jednostki
organizacyjnej, filii,

b) utworzenia i likwidacji kierunku studiow,

c) zawarcia przez rektora umowy o wspotpracy z podmiotem
zagranicznym,

d) utworzenia akademickiego inkubatora przedsiebiorczosci lub centrum
transferu technologii w formie jednostki ogdlnouczelnianej, fundacji lub
spotki handlowej, prowadzacych dziatalnos¢ ustugowa, szkoleniowg lub
naukows,
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e) umoéw zawieranych przez Uczelnie z krajowymi i zagranicznymi
uczelniami, instytucjami naukowymi i podmiotami gospodarczymi w
zakresie wspotpracy naukowej lub dydaktyczne;j,

f) w sprawach przedtozonych przez rektora, Zatozyciela albo 6 cztonkow
senatu,

g) kandydatow na rektora,

6) dokonywanie oceny osiggnie¢ kandydatéw na stanowisko profesora
Uczelni;

7) nadawanie tytutu Honorowego Profesora Wyiszej Szkoty Ekonomicznej w
Biatymstoku;

8) przeprowadzanie oceny funkcjonowania Uczelni;
9) formutowanie rekomendacji dla rektora w zakresie wykonywanych przez
niego zadan;

10) ustalanie warunkdéw, trybu oraz terminu rozpoczecia i zakonczenia
rekrutacji na studia i na ksztatcenie specjalistyczne;

11) ustalanie programow studidw po zasiegnieciu opinii samorzadu
studenckiego, ktora mozie by¢ przedstawiona w terminie 14 dni od
zawiadomienia o jego utworzeniu, zas w przypadku bezskutecznego uptywu
tego terminu, wymog zasiegniecia opinii uwaza sie za spetniony;

12) okreslanie sposobu potwierdzania efektdw uczenia sig;

13) wskazywanie kandydatéw do instytucji przedstawicielskich $rodowiska
szkolnictwa wyzszego i nauki;
14) wykonywanie zadan zwigzanych z:

a) przypisywaniem pozioméw Polskiej Ramy Kwalifikacji, zwanej dalej
"PRK", do kwalifikacji nadawanych po ukoniczeniu studiow
podyplomowych,

b) wigczeniem do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji nadawanych po
ukonczeniu studidw podyplomowych i innych form ksztatcenia

- zgodnie z ustawg z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie
Kwalifikacji (Dz. U. z 2017 r. poz. 986 i 1475 oraz z 2018 r. poz. 650);

2. Senat Uczelni moze nadawac¢ jednostkom organizacyjnym, gmachom i
audytoriom imiona oséb zastuzonych oraz uchwala¢ umieszczenie na terenie
Uczelni pamigtkowych tablic i rzezb. Senat moze ustali¢ inne formy uczczenia
pamieci osob zastuzonych.
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§8

1. Rektor podejmuje decyzje dotyczace funkcjonowania Uczelni niezastrzezone
dla Zatozyciela i senatu.

1'. Rektor dba o utrzymanie porzadku i bezpieczenstwa na terenie uczelni.

2. Do kompetencji rektora, oprécz okreslonych w Ustawie, nalezy réwniez:

1)

4)
5)

7)

8)

9)

nawigzywanie i rozwigzywanie w imieniu Uczelni stosunku pracy z:
a) nauczycielami akademickimi,
b) kwestorem Uczelni, po zasiegnieciu opinii Zatozyciela,

c) pozostatymi pracownikami Uczelni, z wtasnej inicjatywy, na wniosek
wiasciwego prorektora lub kierownikdw jednostek organizacyjnych,
ujetych w regulaminie organizacyjnym;

d) kanclerzem Uczelni oraz prorektorami;
tworzenie, przeksztatcanie i znoszenie jednostek organizacyjnych;
sprawowanie ogolnego nadzoru nad administracjg i gospodarka Uczelni;

zapewnianie w uczelni poszanowania wolnosci stowa, nauczania, badan
naukowych, ogtaszania ich wynikéw, a takie debaty akademickiej
organizowanej przez cztonkow wspdlnoty uczelni z zachowaniem zasad
pluralizmu swiatopogladowego i przepiséw porzgdkowych uczelni;

okreslanie zakresu obowigzkdéw prorektoréw;

przygotowywanie przy udziale prorektoréw regulaminu studiow i
regulaminu studiow podyplomowych;

powotywanie i odwotywanie, kierownikdw jednostek organizacyjnych
okreslonych w §14 ust.1;

przygotowywanie, przy udziale odpowiednich prorektoréw,
i przedktadanie do zatwierdzenia senatowi projektéw programoéw
ksztatcenia, w tym plandéw studiow;

nadawanie regulaminu pracy oraz regulaminu organizacyjnego Uczelni,
okreslajgcego strukture organizacyjng Uczelni oraz podziat zadan w ramach
tej struktury oraz organizacje i zasady dziatania administracji Uczelni

przygotowywanie wnioskow w sprawach zmian kierunkéw studidw
i zmian w statucie oraz przedstawianie ich do zatwierdzenia Zatozycielowi;
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10) zarzadzanie administracjg Uczelni i gospodarka sktadnikami majatkowymi
Uczelni w ramach zwyktego zarzadu;

11) przygotowywanie przy udziale kwestora Uczelni i wiasciwych prorektorow
planu rzeczowo-finansowego Uczelni na biezacy/nastepny rok i
przedktadanie senatowi i Zatozycielowi;

12) przedktadanie senatowi i Zatozycielowi sprawozdania z dziatalnosci oraz
realizacji strategii Uczelni za poprzedni rok;

13) przedktadanie senatowi i Zatozycielowi sprawozdania finansowego Uczelni
za poprzedni rok;

14) przedktadanie senatowi projektu regulaminu zarzadzania prawami
autorskimi i prawami pokrewnymi oraz prawami wiasnosci przemystowej
oraz zasad komercjalizacji;

15) ustalanie organizacji roku akademickiego;

16) okreslanie, w uzgodnieniu z Zatoiycielem, wzoru umowy o warunkach
odptatnosci za studia,

17) okreslanie, w uzgodnieniu z Zatozycielem, zasad pobierania i wysokosci
optat w Uczelni,

18) potwierdzanie sktadu osobowego senatu.

18') nadawanie Regulaminu ustalania wysokosci, przyznawania i wyptacania
$wiadczen pomocy materialnej dla studentéw Wyizszej Szkoty Ekonomicznej
w Biatymstoku

19) nadawanie regulaminu nadawania tytutu Honorowego Profesora Wyiszej
Szkoty Ekonomiczne w Biatymstoku;

. Rektor kieruje dziatalnoscig Uczelni przy pomocy prorektoréw i kanclerza.
. Rektor moze ustanawiac petnomocnikow.

. Kolegium rektorskie jest ciatem opiniodawczym rektora. W sktad kolegium
wchodzg rektor i prorektorzy.

. Do kompetencji prorektora ds. studenckich nalezy w szczegélnosci:
1) podejmowanie w | instancji decyzji w indywidualnych sprawach studentéw;

2) sprawowanie bezposredniego nadzoru nad dziatalnoscig uczelnianych
organizacji studenckich oraz samorzadu studenckiego;

3) sprawy okreslone w regulaminie studiow.
. Do kompetencji prorektora ds. wspotpracy i rozwoju nalezy w szczegolnosci:

1) nadzér nad aktualizacjq i realizacja strategii WSE,
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2) inicjowanie i koordynowanie prac dotyczacych rozwoju uczelni,
3) opracowywanie kreatywnych koncepcji naukowych i biznesowych,

4) opracowywanie inadzér nad przestrzeganiem zasad ochrony
i udostepniania wtasnosci intelektualnej w WSE.

5) zawieranie z biznesem umoéw dotyczacych wspodtpracy, wspdlnych
projektow i zleconych WSE ekspertyz i opracowan.

§9
1. Kanclerz petni funkcje kierowniczag w Uczelni tj. funkcje dyrektora Uczelni do
spraw finansowych, kieruje gospodarky i administracja Uczelni, dazy do
planowego rozwoju Uczelni w zakresie jej organizacji i bazy materialne;.

2. Kanclerzem lub wicekanclerzem moze by¢ osoba:
1) ma petng zdolnosc¢ do czynnosci prawnych;
2) korzysta z petni praw publicznych;

3) nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub
umyslne przestepstwo skarbowe;

4) nie byfa karana karg dyscyplinarng;

5) w okresie od dnia 22 lipca 1944 r. do dnia 31 lipca 1990 r. nie pracowata w
organach bezpieczenstwa panstwa w rozumieniu art. 2 ustawy z dnia 18
paZdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organdéw
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz.
U. z 2017 r. poz. 2186, z pdzin. zm.), nie petnita w nich stuzby ani nie
wspoétpracowata z tymi organami;

6) posiada wyzsze wyksztatcenie,

7) zatrudniona jest w Uczelni jako podstawowym miejscu pracy, co najmniej w
potowie petnego wymiaru czasu pracy,

3. Zakres obowigzkéw wicekanclerza okresla kanclerz.
4. Stosunek pracy z kanclerzem i wicekanclerzem nawigzuje i rozwigzuje rektor.

5. Kanclerz za petnienie swoich obowigzkéw odpowiada wylgcznie przed
rektorem.

6. Do kompetencji kanclerza nalezy:

1) organizowanie i kierowanie dziatalnoscia administracyjng i gospodarczg
Uczelni, szkoty podstawowej i przedszkola, klubu dzieciecego,
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2) podejmowanie dziatan i decyzji zapewniajgcych zachowanie, wtasciwe
wykorzystanie majatku Uczelni oraz jego powiekszanie i rozwdj,

3) planowanie i sprawozdawczos$¢ w zakresie rzeczowo-finansowym,
4) przygotowanie projektu regulaminu organizacyjnego administracji Uczelni,
5) sprawy socjalno-bytowe pracownikéw Uczelni,

6) zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkdéw pracy, nauczania i
ochrony przeciwpozarowej,

7) sprawy dotyczace pracownikdw niebedacych nauczycielami akademickimi,

8) zapewnienie odpowiednich pomieszczen, wyposazanie w sprzet, aparature i
zaopatrzenie w materialy, a takze zabezpieczanie $srodkéw finansowych na
zakup zbioréw bibliotecznych,

9) zarzadzanie srodkami finansowymi na rachunkach bankowych w imieniu
Uczelni,

10) nadawanie regulaminu organizacyjnego jednostki administracyjnej Uczelni,
po zatwierdzeniu przez Zatozyciela,

11) inne zadania zlecone przez rektora Uczelni na podstawie udzielonych
petnomocnictw lub doraznie.

7. W przypadku sporow dotyczacych kompetencji pierwszenstwo majg decyzje
podjete przez rektora.

§10
1. Posiedzenia zwyczajne senatu zwotuje rektor co najmniej dwa razy w
semestrze.

2. Nadzwyczajne posiedzenia senatu zwotuje rektor z wiasnej inicjatywy lub na
whniosek wiegkszosci cztonkéw senatu w terminie 7 dni od dnia zgloszenia
whniosku.

3. Szczegotowy tryb zwotywania posiedzen i pracy senatu okresla zatgcznik nr
1.

4. W przypadku zawieszenia uchwaty senatu przez Zatozyciela z powoddéw
wskazanych w §3 ust.3 pkt.11, Zatozyciel podejmuje decyzje ostateczng, jezeli
w ciggu 14 dni senat nie zmieni uchwaty.

§11
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. Kadencja kolegialnych i jednoosobowych organdw Uczelni trwa cztery lata.
Rozpoczyna sie 1 wrze$nia roku wybordw i koniczy 31 sierpnia roku, w ktérym
uptywa kadencja.

. Kadencja organdéw kolegialnych i jednoosobowych moze byc skrocona przez
Zatozyciela w przypadku naruszenia ustawy lub statutu.

. Liczba nastepujgcych po sobie kadencji rektora i prorektora jest
nieograniczona.

. Rektor i prorektorzy nie mogga jednoczesnie petni¢ funkcji rektora, prorektora
oraz kierownika jednostki organizacyjnej Uczelni.

. Nie mozna faczy¢ funkcji cztonka organu jednoosobowego Uczelni z funkcja
organu jednoosobowego innej uczelni, ze statusem zatoiyciela innej uczelni
niepublicznej bedgcego osobg fizyczng albo ze statusem cztonka organu osoby
prawne]j bedacej zatozycielem innej uczelni niepublicznej.

§12
. Wygasniecie mandatu cztonka organu kolegialnego Ilub organu
jednoosobowego Uczelni nastepuje w przypadku:

1) smierci,
2) rezygnacji z cztonkostwa,

3) nieztozenia oswiadczenia, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 18
pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organow
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow,
zwanego dalej "oswiadczeniem lustracyjnym", informacji, o ktérej mowa w
art. 7 ust. 3a tej ustawy, zwanej dalej "informacjg lustracyjng"”,

4) zaprzestania spetniania wymagan ustawowych;

5) rozwigzania lub wygasnigcia stosunku pracy z Uczelnig;
6) utraty statusu studenta;

7) ukarania przez komisje dyscyplinarng karg;

8) catkowitego lub czesciowego ubezwtasnowolnienia;

9) uprawomocnienia sie wyroku skazujgcego przez sad powszechny na kare
pozbawienia praw publicznych lub kare bezwzglednego pozbawienia
wolnosci.

. Mandat cztonka senatu wygasa w przypadku utraty statusu udziatowca
Zatozyciela, jezeli zostat powotany do senatu jako jego przedstawiciel.
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Mandat cztonkéw senatu wymienionych w §6 ust.2 pkt.1 i 2 wygasa na skutek
odwotania z zajmowanej funkcji, natomiast pozostatych w przypadku
nieusprawiedliwionej nieobecnosci na trzech kolejnych posiedzeniach senatu
albo w przypadku niemoznosci uczestniczenia w nich przez okres dtuzszy niz
szes$¢ miesiecy.

Wygasniecie mandatu stwierdza rektor.

5. W przypadku wygasniecia przed uptywem kadencji mandatu cztonka senatu

bedacego przedstawicielem grupy, o ktérej mowa w § 6 ust. 2 pkt 4,5i6, w
jego miejsce wchodzi kolejny kandydat z listy, ktory otrzymat najwiekszg liczbe
glosébw. W razie braku takiego kandydata rektor zarzadza wybory
uzupetniajgce. Rektor przedstawia Zatozycielowi informacje o nowo wybranych
cztonkach senatu.

Jezeli rektor przestaje petni¢ funkcje przed uptywem kadencji, Zatozyciel
powotuje niezwtocznie nowa osobe do petnienia funkcji rektora, po
zasiegnieciu opinii senatu.

W przypadku zaprzestania petnienia funkcji przez rektora, jego obowigzki do
czasu powotania nowego rektora petni prorektor ds. studenckich.

Wygasniecie mandatu rektora przed uptywem kadencji nie oznacza
jednoczesnego wygasniecia mandatu lub koniecznosci ztozenia mandatu przez
prorektorow.

§13

Jezeli Ustawa lub statut nie stanowig inaczej, Senat Uczelni podejmuje uchwaty w
sprawach osobowych bezwzgledng wigkszosciag gltoséw przy obecnosci co
najmniej potowy ogodlnej liczby swoich cztonkéw. Podjecie uchwaty w sprawach
osobowych ma miejsce, gdy za wnioskiem oddano wiecej niz potowe wazinie
oddanych gtosow.

3.
1) badawczo-dydaktycznych;

§14
Jednostkami organizacyjnymi Uczelni s3: katedry, zaktady, pracownie,
laboratoria, jednostki ogdlnouczelniane, biblioteka, wydawnictwo.

Jednostki organizacyjne Uczelni wymienione w wust. 1 s3 tworzone,
przeksztatcane i znoszone przez rektora po zasiegnieciu opinii senatu.

Jednostki, o ktorych mowa w ust.1, sg powotywane w celach:

2) dydaktycznych;
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3) badawczych.

4.

Katedra lub rownorzedny z nig zaktad badawczo-dydaktyczny organizuje i
prowadzi dziatalno$¢ dydaktyczng zwigzang z okreslong grupg przedmiotow
nauczania lub przedmiotem nauczania oraz moze prowadzi¢ prace badawcze i
wdrozeniowe. W skfad katedry mogg wchodzi¢ zakfady.

§ 15
. Biblioteka jest jednostkg organizacyjng o zadaniach informacyjnych,
ustugowych, naukowych i dydaktycznych.

Podstawowym  zadaniem systemu  biblioteczno-informacyjnego  jest
zapewnienie spofecznosci akademickiej Uczelni dostepu do zbioréw
bibliotecznych oraz informacji naukowe;.

Z systemu biblioteczno-informacyjnego Uczelni mogg korzysta¢ pracownicy,
emerytowani pracownicy i studenci Uczelni.

Ze zbiorow udostepnionych w czytelni mogg korzysta¢ osoby niebedace
pracownikami i studentami Uczelni, po udostepnieniu danych osobowych, o
ktérych mowa w ust.6.

Szczegdtowe zasady funkcjonowania systemu biblioteczno-informacyjnego
okresla regulamin zatwierdzony przez rektora.

Uczelnia w zwigzku z funkcjonowaniem systemu biblioteczno-informacyjnego
moze przetwarzaC nastepujgce dane osobowe o0sob korzystajgcych z tego
systemu:

1) imie i nazwisko;

2) PESEL

3) imie ojca;

4) data urodzenia;

5) miejsce zamieszkania;

6) numer dokumentu tozsamosci;
7) nazwa, uczelni, miejsce pracy;
8) numer telefonu

9) e-mail

10) kierunek studiow.
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2,
1)

2)

3)
4)

§16
Obowiazki i uprawnienia kwestora Uczelni, sprawujacego funkcje gtdwnego
ksiegowego, regulujg odrebne przepisy. Kwestor petni w tym zakresie funkcje
kierownicze i powotywany oraz odwotywany jest przez rektora.

Do podstawowych zadan kwestora Uczelni nalezy:

organizacja i prowadzenie rachunkowosci oraz dziatalnosci finansowej Uczelni
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;

kontrola przestrzegania dyscypliny finansowej oraz zasad gospodarki mieniem
Uczelni przez jednostki organizacyjne Uczelni;

udziat w przygotowywaniu projektéw planéw rzeczowo-finansowych Uczelni;

udziat w opracowaniu rocznego sprawozdania z dziatalnosci Uczelni i
rocznego sprawozdania rzeczowo-finansowego Uczelni.

§17
Stosunek pracy z nauczycielami akademickimi nawigzuje i rozwigzuje rektor na
whniosek kierownika jednostki organizacyjnej albo z wtasnej inicjatywy.

Stosunek pracy z rektorem jako nauczycielem akademickim nawigzuje i
rozwigzuje Zatozyciel.

Jezeli Ustawa przewiduje rozwigzanie stosunku pracy nauczyciela
akademickiego z koficem semestru, oznacza to odpowiednio ostatni dzien
lutego albo ostatni dzien wrzesnia.

§18
W Uczelni zatrudnia sie nauczycieli akademickich w dwoch grupach
pracownikéw tj. w grupie badawczo-dydaktycznej lub w grupie dydaktyczne;j.

W grupie pracownikow badawczo-dydaktycznych zatrudnia sie pracownikow
na stanowiskach: profesora, profesora uczelni, adiunkta, asystenta. W grupie
pracownikéw dydaktycznych zatrudnia sie pracownikow na stanowiskach:
profesora, profesora uczelni, adiunkta, asystenta, starszego wyktadowcy,
wyktadowcy, lektora lub instruktora.

Na stanowisku profesora moie zosta¢ zatrudniona osoba posiadajgca tytut
profesora;
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. Na stanowisku profesora uczelni moze zostac¢ zatrudniona osoba posiadajgca
stopien doktora habilitowanego lub posiadajaca stopien doktora i znaczace
osiggniecia:

a) dydaktyczne lub zawodowe — w przypadku pracownikow dydaktycznych,

b) naukowe Ilub dydaktyczne — w przypadku pracownikow badawczo-
dydaktycznych;

Procedure opiniowania i oceny osiggniec okresla Rektor w formie zarzadzenia.

. Na stanowisku adiunkta moze by¢ zatrudniona osoba posiadajgca co najmniej
stopien doktora.

. Na stanowisku asystenta moze by¢ zatrudniona osoba posiadajgca tytut
zawodowy magistra, magistra inzyniera albo réwnorzedny.

. Na stanowisku starszego wyktadowcy mozna zatrudni¢ osobe, ktéra posiada
wyksztatcenie wyisze oraz staz pracy nie krotszy niz 5 lat.

. Na stanowisku wyktadowcy moina zatrudni¢ osobe, ktdora posiada
wyksztatcenie wyisze oraz staz pracy nie krétszy niz 3 lata.

§19

. Szczegotowy zakres i wymiar obowigzkdw nauczyciela akademickiego ustala
rektor.

. Nauczyciela akademickiego obowigzuje system zadaniowego czasu pracy.
. Roczny wymiar zaje¢ dydaktycznych wynosi:
a) do 240 godzin dydaktycznych — dla pracownika badawczo-dydaktycznego,

b) do 180 godzin dydaktycznych — dla pracownika badawczo-dydaktycznego
zatrudnionego na stanowisku profesora lub profesora Uczelni,

c) do 360 godzin dydaktycznych — dla pracownika dydaktycznego,

d) do 540 godzin dydaktycznych — dla pracownika dydaktycznego
zatrudnionego na stanowisku lektora lub instruktora,

— przy czym 1 godzina dydaktyczna wynosi 45 minut.

. Szczegbétowe zasady i tryb udzielania urlopu wypoczynkowego, a takie
urlopéw, o ktérych mowa w art. 130 i art. 131 ust. 1 Ustawy okresla regulamin

pracy.
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§ 20
. Oceny okresowej dokonuje powotana przez rektora na okres kadencji wtadz
Uczelni komisja, w skfadzie co najmniej trzyosobowym.

. W posiedzeniach komisji mogga uczestniczy¢, bez prawa gtosu, bezposredni
przetozeni ocenianych nauczycieli.

. Decyzje o pozytywnej lub negatywnej ocenie pracownika komisja podejmuje w
gtosowaniu zwyktg wiekszoscig gtosow.

. Nauczyciel akademicki potwierdza zapoznanie sie z oceng wfasnorecznym
podpisem.

. Od oceny komisji nauczycielowi akademickiemu przystuguje odwotanie do
komisji odwotawczej, w terminie 14 dni od daty zapoznania sie z trescig
decyzji.
. Komisje odwotawczg do spraw ocen okresowych sktadajgca sie z co najmniej
trzech nauczycieli akademickich powotuje rektor na okres kadencji witadz
Uczelni.

. Komisja odwotawcza rozpatruje odwotania w terminie 14 dni.

. Po rozpatrzeniu odwotania przez komisje odwotawczg rektor podejmuje
decyzje ostateczna.

Podstawe oceny nauczyciela akademickiego stanowig jego osiggniecia
dydaktyczne, organizacyjne, zawodowe lub naukowe (badawcze). Kryteria
oceny okresla rektor w formie zarzgdzenia.

. Przy dokonywaniu oceny nauczyciela akademickiego dotyczacej wypetniania
obowigzkéw dydaktycznych zasiega sie opinii studentéw. Opinie studentéw
ustala sie na podstawie ankiety przeprowadzonej wsrdod studentow Uczelni.
Zasady i tryb opracowania i przeprowadzania ankiety okresla rektor.

§21
Umowe o prace z pracownikiem Uczelni niebedacym nauczycielem
akademickim nawigzuje i rozwigzuje rektor z wiasnej inicjatywy lub na
whniosek:

1) wiasciwego prorektora w odniesieniu do pracownika bezposrednio jemu
podporzagdkowanemu;

2) kierownika jednostki organizacyjnej w odniesieniu do pracownika
bezposrednio jemu podporzadkowanemu.
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. Kierownik jednostki organizacyjnej, w ktorej pracownik niebedacy
nauczycielem akademickim jest zatrudniony, przygotowuje — jezeli nie wynika
to z regulaminu organizacyjnego Uczelni — zakres obowigzkéw oraz okresla
podlegtosc¢ stuzbowg pracownika.

§22

. Komisje dyscyplinarng dla nauczycieli akademickich wybiera senat sposréd
nauczycieli akademickich zgtoszonych przez rektora, prorektorow, kierownikéw
jednostek organizacyjnych Uczelni oraz studentow zgtoszonych przez
uczelniany organ samorzadu studentdéw. Komisja dyscyplinarna dla nauczycieli
akademickich liczy co najmniej sze$¢ oséb w tym jednego studenta.

. Rektor i prorektorzy nie mogg by¢ cztonkami komisji dyscyplinarnej dla
nauczycieli akademickich.

. Komisja dyscyplinarna w gtosowaniu tajnym wybiera przewodniczacego i jego
zastepce.

. Przewodniczacy komisji wyznacza skfad orzekajacy i jego przewodniczgcego,
oddzielnie dla kazdej sprawy.

. Rektor powotuje rzecznika dyscyplinarnego sposrdd nauczycieli akademickich
posiadajgcych co najmniej stopien doktora.

§23

. Zajecia prowadzone przez Uczelnie sg odptatne i zamkniete. Warunki
odptfatnosci za studia okresla pisemna umowa o warunkach odptatnosci za
studia zawarta pomiedzy studentem a Uczelnia.

. Wzdér umowy o warunkach odptatnosci za studia okresla rektor w uzgodnieniu
z Zatozycielem.

. Zasady pobierania i wysokos¢ optat w Uczelni ustala rektor po uzyskaniu opinii
Zatozyciela.

. Optate za studia moga pokrywac zainteresowane instytucje oraz organizacje
spoteczne i charytatywne, a takze osoby prywatne.

§ 24
. Zasady przyjec na studia okresla senat.
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2. Wstep na studia jest wolny. Decyzje w sprawie przyjecia na studia podejmuje
prorektor ds. studenckich.

3. Od decyzji prorektora ds. studenckich stuzy odwotanie do rektora, w terminie
14 dni od daty doreczenia decyzji.

§25
Treéé¢ $lubowania brzmi: ,Slubuje uroczyscie, ze bede wytrwale dgzy¢ do
zdobywania wiedzy i rozwoju witasnej osobowosci, szanowac prawa i obyczaje
akademickie oraz catym swoim postepowaniem dbac o godnosc i honor studenta
Wyzszej Szkoty Ekonomicznej w Biafymstoku”.

§ 26
1. Komisja dyscyplinarna dla studentéw liczy pieciu cztonkéw i sktada sie z trzech
nauczycieli akademickich oraz dwdch studentow.

2. Odwotawcza komisja dyscyplinarna dla studentow Uczelni liczy trzech
cztonkow i sktada sie z dwdch nauczycieli akademickich oraz jednego studenta.

3. Kadencja komisji, o ktorych mowa w ust. 1 i ust. 2 trwa cztery lata i rozpoczyna
sie z poczatkiem kadencji organow Uczelni.

4. Cztonkéw komisji, o ktérych mowa w ust. 1i ust. 2, wybiera senat sposréd
nauczycieli akademickich, na wniosek rektora i cztonkéw senatu oraz
sposrod studentdw zaproponowanych przez organ uchwatodawczy
samorzgdu studenckiego.

5. Komisje, o ktérych mowa w ust.1-2, na pierwszych posiedzeniach zwotanych
przez rektora, wybierajg sposréd wchodzgcych w ich sktad nauczycieli
akademickich - przewodniczgcych oraz sposréd wszystkich cztonkow,
zastepcow przewodniczgcych.

6. Rzecznika dyscyplinarnego do spraw studentow powotuje rektor wsréd
nauczycieli akademickich Uczelni.

§ 27
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Uczelnia prowadzi samodzielnie gospodarke finansowg w ramach zatwierdzonego
przez senat planu rzeczowo-finansowego na kolejny rok, z uwzglednieniem
obowigzujacych przepisow.

§ 28
1. Czynnosci prawnych zwigzanych z gospodarkg mieniem Uczelni dokonuja
rektor, prorektor ds. studenckich i prorektor ds. wspotpracy i rozwoju, w
zakresie spraw zwyktego zarzadu, w ramach zatwierdzonego przez senat planu
rzeczowo-finansowego.

2. W sprawach przekraczajgcych zwykly zarzad mieniem Uczelni, a szczegélnie w
sprawach dotyczacych likwidacji, nabycia, sprzedazy sktadnikéw majgtkowych,
decyzje podejmuje rektor po uzyskaniu zgody Zatozyciela.

3. Kierownicy jednostek organizacyjnych Uczelni odpowiadajg za prawidtowe
uzytkowanie i zabezpieczenie sktadnikdow mienia Uczelni przydzielonych im
przez rektora Uczelni.

§ 29
1. Przychodami Uczelni s3:

1) optaty pobierane przez Uczelnie;

2) przychody z dziatalnosci badawczej, dydaktycznej i wydawniczej;
3) darowizny, zapisy, spadki;

4) optaty z dzierzawy, najmu wolnych pomieszczen Uczelni;

5) inne przychody.

2. Zobowigzania finansowe wobec Zatozyciela sg kosztami Uczelni.

§30
1. Cztonkowie wspdlnoty Uczelni majg prawo organizowania zgromadzen na
terenie Uczelni. Zorganizowanie zgromadzenia w lokalu Uczelni wymaga zgody
rektora.

2. Czas, miejsce i przebieg zgromadzenia cztonkdw wspdlnoty Uczelni nie moga
zaktécad organizacji procesu dydaktycznego i wykonywania zadan Uczelni.

3. Zawiadomienie rektora o zamiarze zorganizowania zgromadzenia powinno
zosta¢ dokonane przez organizatoréw co najmniej na 24 godziny przez
rozpoczeciem zgromadzenia i zawierac:
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1) imie, nazwisko i doktadny adres osoby lub oséb, ktore zwotujg zgromadzenie
oraz sg odpowiedzialne za jego przeprowadzenie , Organizatorzy”,;

2) miejsce, date, godzine rozpoczecia i planowany czas trwania zgromadzenia;
3) celizasadnicze punkty programu zgromadzenia oraz jego zasieg;

4) okreslenie srodkéw technicznych, ktdre majg by¢ zastosowane;

5) srodki stuzgce zapewnieniu spokojnego przebiegu zgromadzenia.

4. Rektor odmawia udzielenia zgody lub zakazuje zgromadzenia, jezeli jego cel
lub program naruszajg przepisy prawa.

5. Organizatorzy zgromadzenn odpowiadajg przed organami Uczelni za ich
przebieg.

6. Zgromadzenie powinno by¢ zorganizowane w sposob zapewniajacy mozliwosc
studiowania i pracy osobom nie biorgcym w nim udziatu.

7. W zgromadzeniu nie mogg uczestniczy¢ osoby posiadajace przy sobie bron,
materiaty wybuchowe lub inne niebezpieczne przedmioty, osoby nietrzeiwe
lub bedace pod wptywem dziatania srodkow odurzajacych.

8. Organizatorzy otwierajg, kierujg przebiegiem i zamykajg zgromadzenie oraz
czuwa nad spokojnym jego przebiegiem i przeciwdziata wszystkiemu co
mogtoby zagrozi¢ bezpieczenstwu lub porzadkowi publicznemu.

9. Rektor moze delegowac na zgromadzenie swojego przedstawiciela. Rektor lub
przedstawiciel rektora moze zabierac gtos poza ustalong kolejnoscig méwcow.

10.0rganizatorzy maja obowigzek:

1) usuwaé uczestnikdw, ktorzy swym zachowaniem zakidcajg przebieg
zgromadzenia lub uniemozliwiajg jego spokojne przeprowadzenie;

2) rozwigza¢ zgromadzenie, jezeli przebieg zgromadzenia wykracza poza cel
zgromadzenia wskazany we wniosku lub uczestnicy zgromadzenia nie
podporzgdkujg sie wezwaniom i zarzagdzeniom Organizatoréw , majacym na
celu zachowanie bezpieczenstwa lub porzadku publicznego.

11.0rganizatorzy zgromadzen odpowiadajg przed organami Uczelni za ich
przebieg.

12. Rektor albo jego przedstawiciel, po uprzedzeniu Organizatorow, rozwigzuje
zgromadzenie, jezeli przebiega ono z naruszeniem przepiséw prawa.

13.Uczestnicy zgromadzenia sg obowigzani do niezwtocznego opuszczenia miejsc
zgromadzenia z chwilg jego rozwigzania lub zamkniecia.

14.Przepisy niniejszego paragrafu nie majg zastosowania do:
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1) zebran pracownikéw lub studentdw, organizowanych przez kierownictwa
jednostek organizacyjnych Uczelni w sprawach naukowych, dydaktycznych
lub organizacyjnych, posiedzen senatu;

2) zebran statutowych:
a) samorzadu studenckiego Uczelni,
b) organizacji studenckich Uczelni,

c) stowarzyszenn zrzeszajgcych studentow Uczelni, o ile studenci Uczelni
stanowia wiekszo$¢ cztonkéw jednostki organizacyjnej stowarzyszenia
organizujgcej zebranie.

§31
W przypadku podjecia decyzji o likwidacji Uczelni, likwidatorem jest
przedstawiciel Zatozyciela.

Istniejgce w Uczelni organy jednoosobowe i kolegialne funkcjonujg do czasu
zakonczenia procesu dydaktycznego.

Do obowigzkow likwidatora nalezy zabezpieczenie i zbycie majatku Uczelni
oraz wyegzekwowanie naleznosci i zaspokojenie zobowigzan zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami.

Likwidator za zgodag Zatoiyciela moze przekazaé czes$¢ lub catos¢ majatku
Uczelni dla celéw naukowych i dydaktycznych innym jednostkom.

Majatek Uczelni pozostaty po zaspokojeniu wierzycieli przechodzi na wtasnosé¢
Zatozyciela.

§ 32
. W trakcie likwidacji Uczelnia funkcjonuje pod dotychczasowg nazwg z
dopiskiem ,w likwidacji” z wyjatkiem wydawanych w tym czasie dyploméw i
Swiadectw.

. W przypadku likwidacji Zatozyciela jego funkcje przejmuje osoba petnigca
funkcje rektora w dniu likwidacji.

§33
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Swieto Wyiszej Szkoty Ekonomicznej w Biatymstoku przypada w dniu 5 stycznia —
data jej powstania.

2
1)
2)
3)

4)
5)

1.

§34
Osobie fizycznej lub prawnej szczegdlnie zastuzonej dla Uczelni senat moie
nada¢ medal ,Za zastugi dla Wyiszej Szkoty Ekonomicznej w Biatymstoku”.
Wzdr medalu stanowi zatgcznik nr 2 do statutu.

Zasady i tryb przyznawania medalu okresla senat.

Zastuzonym pracownikom Uczelni senat moze nadac tytut ,Zastuzony dla
Wyiszej Szkoty Ekonomicznej w Biatymstoku” oraz ,Honorowy Rektor Senior
Wyzszej Szkoty Ekonomicznej w Biatymstoku”.

Szczegotowe zasady i tryb przyznawania tytutu, a takie wystepowania przez
senat z wnioskami o nadanie orderéw i odznaczen panstwowych okresla w
formie regulaminu rektor po zasiegnieciu opinii senatu.

§ 35

. Uroczystosci w Wyiszej Szkole Ekonomicznej w Biatymstoku swojg trescig i

forma nawigzujg do tradycji akademickich. Senat mozie okresli¢ przebieg
uroczystosci w odrebnym regulaminie.

Uroczystosciami akademickimi s3:
inauguracja roku akademickiego z immatrykulacja;
swieto Uczelni;

wreczenie medalu ,Za zastugi dla Wyzszej Szkoty Ekonomicznej w
Biatymstoku”;

uroczystosci jubileuszowe;

inne uroczystosci ustalone przez senat.

§ 36
Uczelnia posiada godto i sztandar, ktorych wzor ustala Zatozyciel.

2. Wzér godta i sztandaru stanowi zatacznik nr 3 do statutu.
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1) Bialystok School of Economics w jezyku angielskim;

Godto Uczelni jest znakiem prawnie zastrzezonym. Moze by¢ ono umieszczone
w pomieszczeniach Uczelni, na dyplomach, $wiadectwach, drukach i
wydawnictwach Uczelni oraz na odznakach przystugujgcych cztonkom
spotecznosci akademickiej Uczelni, jak rowniez za zgoda rektora na innych
przedmiotach.

Dla udokumentowania dziatalnosci naukowej, dydaktycznej i organizacyjnej
Uczelnia prowadzi kronike Uczelni.

Uczelnia uzywa nastepujgcych ttumaczen nazwy na jezyki obce:

2) Bbicwan 3koHomu4eckan LLIkona B benoctoke w jezyku rosyjskim;

3) Die Hochschule fiir Wirtschaft in Bialystok w jezyku niemieckim.

§37

Prawo wigzgcej interpretacji postanowien statutu przystuguje Zatozycielowi.

§38

Statut wchodzi w zycie z dniem 01.10.2022 r.

PR_E;ZBS Z Rlﬁ/ﬂ{
" Ii C

INSTYTUT ROZWOJU GOSPODARKI
Spoétka z o0.0.
15-703 Bialystok. uf. Zwyciestwa 14/3 lok. 47
tel. 85 652-00-24
NIP 542-177-09-85, REGON 050273785
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Zatacznik nr 1
do statutu

1. Niniejsze zasady okreslaja tryb prac senatu Wyiszej Szkoty Ekonomicznej w
Biatymstoku.

2. Senat obraduje na posiedzeniach zwyczajnych i nadzwyczajnych.

3. Senat podejmuje uchwaty na posiedzeniach w obecnosci co najmniej potowy
statutowej liczby cztonkéw.

4. W posiedzeniach senatu uczestniczy z gtosem doradczym przedstawiciel
zwigzkéw zawodowych dziatajacych w Uczelni.

5. Przewodniczgcym senatu jest rektor. W razie nieobecnosci rektora na
posiedzeniu senatu obradom przewodniczy prorektor ds. wspétpracy i rozwoju
lub prorektor ds. studenckich.

6. Zwotania posiedzenia zwyczajnego senatu dokonuje jego przewodniczacy przez
wystanie do wszystkich cztonkéw tego organu oraz osob biorgcych udziat w
jego posiedzeniach z gtosem doradczym, zaproszonych gosci imiennych
zawiadomien, okreslajacych doktadny termin i miejsce posiedzenia oraz
projekt porzadku obrad. Czynnosci te powinny zosta¢ wykonane nie pézniej niz
na tydzien przed terminem posiedzenia.

7. Projekt porzadku obrad posiedzenia zwyczajnego ustala rektor we wspoétpracy
z prorektorami.

8. Projekt porzadku obrad posiedzenia zwyczajnego obejmuje:

1) sprawy wynikajgce z biezacej pracy senatu, zaproponowane przez rektora;

2) sprawy okreslone przez senat na jego poprzednich posiedzeniach;

3) sprawy zgtoszone przewodniczagcemu senatu w pisemnym whniosku ztozonym
przez co najmniej szesciu cztonkdw senatu.

9. Whnioski, o ktérych mowa w ust.8 pkt.3, powinny by¢ zgtoszone w formie
pisemnej nie pdzniej niz na 5 dni przed terminem posiedzenia.

10.Przewodniczacy senatu jest odpowiedzialny za wprowadzenie we wtasciwym
czasie do projektu porzadku obrad spraw, ktére powinny by¢ rozpatrzone
przez ten organ.

11.Senat zatwierdza porzgdek obrad posiedzenia zwyczajnego.

12.Nieumieszczenie w porzadku obrad spraw objetych projektem porzadku obrad
moze nastgpi¢ jedynie w wyniku uchwaty podjetej bezwzgledng wiekszoscia
gtoséw przy obecnosci co najmniej potowy ogodlnej liczby cztonkow. Senat
moze umiesci¢ w porzadku obrad sprawy wniesione przez cztonkdéw tego
organu, a nie objete projektem porzadku obrad.

13.Do zwotania nadzwyczajnego posiedzenia senatu stosuje sie odpowiednio
postanowienia § 10 Statutu.
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14.Wniosek o zwotanie nadzwyczajnego posiedzenia senatu moze by¢ ztozony
przez co najmniej szesciu cztonkdw senatu, na pismie do przewodniczgcego
senatu.

15.Porzadek obrad nadzwyczajnego posiedzenia senatu okresla przewodniczgcy
zgodnie z trescig wniosku.

16.Termin nadzwyczajnego posiedzenia senatu ustala przewodniczacy, przy czym
termin posiedzenia nadzwyczajnego zwotywanego na wniosek cztonkdéw
senatu nie moze przypadac pézniej niz 7 dni od daty ztozenia wniosku.

17.W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach przewodniczgcy senatu moze, z
wtasnej inicjatywy, zwota¢ posiedzenie nadzwyczajne bez zachowania
wymagan okreslonych Statucie.

18.Przetozenie obrad nad niewyczerpang czescig porzadku obrad nie jest uwazane
za ich zakonczenie, lecz za przerwe w obradach. Czas trwania tej przerwy
okresla senat.

19.Poszczegolne sprawy sg referowane przez tych cztonkow senatu, ktérzy wnosili
o ich umieszczenie w porzadku obrad. Pozostate sprawy referuje
przewodniczacy senatu lub osoba przez niego wskazana.

20.Przewodniczacy senatu udziela gtosu cztonkom senatu wedtug kolejnosci
zgtoszen.

21.Uchwalty sg podejmowane w gtosowaniu jawnym i tajnym.

22.W gtosowaniu tajnym podejmowane sg uchwaty:

1) w sprawach personalnych;
2) na zarzadzenie przewodniczgcego;
3) na wniosek cztonka senatu.

23.Uchwata obejmujgca wiecej niz jedng decyzje mozie by¢ gtosowana tacznie,
jezeli nikt z obecnych nie zgtosi sprzeciwu.

24.Do podjecia uchwaty przez senat konieczna jest obecno$¢ co najmniej potowy
ogolnej liczby uprawnionych do gtosowania cztonkdw senatu, jezeli przepis
szczegoblny nie wymaga wyzszego kworum.

25.Uchwaty senat podejmuje zwyktg wiekszoscig gtosow, o ile przepis szczegdlny
nie stanowi inaczej.

26.Uchwaty w sprawach wniesionych, a nie objetych projektem porzadku obrad,
moga by¢ podejmowane jedynie na zwyczajnych posiedzeniach senatu, o ile
zostang tgcznie spetnione nastepujgce warunki:

1) na posiedzeniu jest obecnych wigecej niz potowa cztonkdw senatu;
2) co najmniej 2/3 bioracych udziat w posiedzeniu senatu wyrazi zgode na
przeprowadzenie gtosowania.

27.Cztonkowie senatu majg prawo wystepowania z interpelacjami do
przewodniczgcego senatu.
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28.Przewodniczacy senatu lub osoba przez niego upowainiona ma obowigzek
odpowiedzie¢ na interpelacje na najblizszym posiedzeniu senatu.

29.Senat moze z wiasnej inicjatywy lub na wniosek przewodniczgcego powotaé
zespot do zbadania sprawy bedacej przedmiotem interpelacji.

30.Senat powotuje komisje state i dorazne.

31.Komisje sg powotywane do wszechstronnego badania spraw bedacych
przedmiotem ich dziatalnosci i przygotowywania dla potrzeb rektora, senatu,
Zatozyciela materiatow i informacji przydatnych do podejmowania decyzji
przez te organy. Komisje sg niezalezne w swej dziatalnosci i formutowaniu
swych opinii.

32.Komisje state mogg uchwali¢ swdéj regulamin. Regulamin zatwierdza senat.

33.W sktad komisji mogg wchodzi¢, poza cztonkami senatu, takze inne osoby
zatrudnione w Uczelni, przy czym przewodniczagcym komisji jest cztonek
senatu.

34.Komisja przyjmuje do rozpatrzenia sprawy skierowane do niej przez rektora,
senat lub Zatozyciela.

35.W przypadku rozbieznosci zdan stanowisko komisji ustala sie przez gtosowanie.

36.Przewodniczacy komisji informuje rektora, senat, Zatozyciela o wynikach pracy
komisji i przedstawia jej stanowisko.

37.Kazdy cztonek komisji ma prawo zgdaé, po uprzedzeniu rektora,
przedstawienia komisji materiatéw, dokumentéw lub wyjasnien zwigzanych ze
sprawg bedaca przedmiotem pracy komisji.

38.0brady senatu sg protokotowane i zatwierdzane przez senat na kolejnym
posiedzeniu.

39.Uchwaty i protokoty obrad senatu sg jawne dla wszystkich cztonkow
spotecznosci akademickiej Uczelni.

40.Nie moga by¢ udostepnione czesci protokotow obrad objete tajemnica
panstwowg lub stuzbowg, jezeli osoba domagajaca sie dostepu do protokotu
nie ma niezbednych uprawnien.
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Zaltgcznik nr 2
do statutu

Wz6r medalu
Za zashugi dla Wyzszej Szkoty Ekonomicznej w Bialymstoku™
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Zatagcznik 3
do statutu

Wzor godia i sztandaru Uczelni
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