Uchwala nr 3/2020
Senatu Wyiszej Szkoly Ekonomicznej w Bialymstoku
z dnia 21 lutego 2020 r.

w sprawie zmiany programu studiow podyplomowych prowadzonych przez
Wyiszq Szkole Ekonomiczng w Bialymstoku

Na podstawie art. 163 ust. 1 1 art. 160 ust. 1 1 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo
o szkolnictwie wyzszym (t.j. Dz.U. dnia 30 sierpnia 2018 r. poz. 1668 z pézn. zm.) w zwigzku
z § 7 ust.1 Statutu Wyzszej Szkoly Ekonomicznej w Bialymstoku, uchwala sig co nastepuje:

§1

Wprowadza si¢ zmiany w programie studiéw podyplomowych prowadzonych przez Wyzsza
Szkote Ekonomiczng w Bialymstoku ,,Zarzadzanie bezpieczenstwem i higiena pracy
w organizacji”, przyjetym uchwala nr 6/2015 Senatu Wyzszej Szkoly Ekonomicznej
w Bialymstoku z dnia 20 lutego 2015 r. w sprawie zmiany planow studiow podyplomowych
prowadzonych przez Wyzsza Szkol¢ Ekonomiczng w Bialymstoku.

§2
1. Ustala si¢ nowg liczbe punktéw ECTS przypisanych poszczegdlnym modutom.

2. Okre$la si¢ wymiar zajgé teoretycznych i praktycznych wraz z przypisang im liczbg
punktow ECTS.

3. Zmieniony program studiow podyplomowych ,,Zarzadzanie bezpieczenstwem i higieng
pracy w organizacji” stanowi zalgczniki do niniejszej uchwaty.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczacy Posiedzenia Senatu

Wyzszej Szkoty Ekonomjcznej w Bialymstoku

dr Aleksander P, Kopiuk




Zatacznik nr 1 do uchwaty nr 3/2020
Senatu Wyzszej Szkoty Ekonomicznej w Biatymstoku
z dnia 21 lutego 2020 r.

PROGRAM STUDIOW PODYPLOMOWYCH
ZARZADZANIE BEZPIECZENSTWEM | HIGIENA PRACY W ORGANIZAC/I

w Wyiszej Szkole Ekonomicznej w Biatymstoku

Obszar ksztatcenia Nauki spoteczne

Poziom ksztatcenia Studia podyplomowe
Profil ksztatcenia Profil praktyczny
Kwalifikacje uzyskiwane przez absolwenta Kwalifikacje podyplomowe
Forma studiow studia niestacjonarne
Liczba semestrow 2

Liczba punktow ECTS 34

Ogdlna charakterystyka prowadzonych studiéw

Zapewnienie bezpieczeristwa w procesach pracy jest uwarunkowane w duiej mierze odpowiednimi
dziataniami organizacyjnymi i uwzglednieniem wymogoéw bhp w procesach zarzadzania organizacja.
Coraz wigcej organizacji dostrzega te zaleinos¢ i wdraza sformalizowane systemy zarzadzania
bezpieczenstwem i higieng pracy, wychodzac poza wymagania stawiane przepisami.

Studia s3 zorientowane na przygotowanie pracownikéw do podejmowania funkcji kluczowych w
systemie zarzadzania bezpieczenstwem i higieng pracy, a takie w ramach zintegrowanych systemow
zarzadzania.

Zajgcia prowadzone sg przez specjalistéw z zakresu teorii i praktyki zarzadzania bezpieczeristwem i
higieng pracy: pracownikow WSE w Biatymstoku i praktykdéw, w tym treneréw prowadzacych szkolenia z
zakresu bezpieczenistwa i higieny pracy, audytordw systemow zarzadzania BHP.

Przygotowanie absolwentow

Studia przeznaczone sy dla oséb, ktére w pracy zawodowe] zamierzaja petni¢ funkcje
inspektorow, starszych inspektoréw oraz specjalistéw, starszych specjalistow i gtéwnych specjalistéw do
spraw bezpieczenistwa i higieny pracy w przedsiebiorstwach i innych organizacjach, zgodnie z
Rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 2 wrze$nia 1997 r. w sprawie stuzby bezpieczeristwa i higieny
pracy (Dz.U. 1997 nr 109 poz. 704) z péin.zm. (§4 ust.2). Kierunek skierowany jest takze do wiascicieli
przedsigbiorstw i 0s6b zarzgdzajacych firmga, ktdre chciatyby orientowac sie w aktualnych przepisaé BHP.

Program jest ukierunkowany na osiagniecie efektéw uczenia sig w zakresie wiedzy, umiejetnoéci i
kompetencji spotecznych w obszarze bezpieczeristwa i higieny pracy. Absolwent bedzie przygotowany do



pracy w stuzbie bezpieczenistwa i higieny pracy, a takie petnienia obowigzkéw auditora wewnetrznego
systemu zarzgdzania bezpieczenstwem i higieng pracy.

Absolwent bedzie posiadat umiejetnosci korzystania w pracy zawodowej ze zdobywanej wiedzy
oraz nawyki jej nieustannego aktualizowania i pogtebiania. Bedzie umiat komunikowac sie z otoczeniem
wewnetrznym oraz zewnetrznym i uczestniczyé w pracy grupowej, zaréowno w zakresie problematyki
technicznej, jak i ekonomicznej oraz prawne;j.

Cele ksztafcenia

Celem studidw jest przekazanie stuchaczom wiedzy na temat zasad zarzadzania
bezpieczenstwem i higieng pracy oraz projektowania, wdrazania i doskonalenia systemow zarzadzania
bhp, a takze audytu i certyfikacji systemdw zarzadzania bhp.

Ponadto w trakcie studiéw zostang omodwione zagadnienia dotyczace prawnej ochrony pracy w
Polsce i krajach Unii Europejskiej, specyfiki prac stuzb bezpieczefstwa i higieny pracy: m.in. metody
pracy, zadania i uprawnienia. Stuchacze doskonali¢ bedg réwniez umiejetnosci zwigzane z organizacjq i
metodami prowadzenia szkolen z zakresu bhp.

Przyporzqdkowanie kierunku studiow do obszaru ksztafcenia

Studia podyplomowe Zarzqdzanie bezpieczeristwem i higienq pracy w organizacji zostat
przypisane do obszaru nauk spotecznych, ze wzgledu na dominujgce w programie studiow tresci i efekty
uczenia sie z obszaru nauk spotecznych, dziedziny nauk ekonomii i finanséw oraz zarzadzania i jakosci.
Kierunek wykazuje powigzania z obszarem nauk technicznych, S$cislych, przyrodniczych, nauk
medycznych i nauk o zdrowiu.

Wskazanie dziedzin i dyscyplin naukowych, do ktérych odnoszq sie efekty uczenia sie

Efekty uczenia sie na kierunku bezpieczenstwo i higiena pracy przyporzagdkowano do dziedziny
nauk ekonomicznych, dyscypliny zarzagdzanie i jako$é. Uwzgledniono tez powigzania z obszarem nauk
spotecznych, w dziedzinach takich, jak prawo, pedagogika, socjologia, a takie z obszarem nauk
technicznych, przyrodniczych, medycznych i nauk o zdrowiu.

Opis efektéw uczenia sie dla studiéw podyplomowych
Zarzadzanie Bezpieczeristwem i Higieng Pracy w Organizacji

Symbol | Po ukonczeniu Studiow podyplomowych absolwent:
WIEDZA

K_WO01 Zna i rozumie kluczowe zagadnienia z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy w tym
zasady tworzenia i funkcjonowania systemu zarzadzania bezpieczenstwa i higieng pracy
w organizacji

K_W02 Zna i rozumie ergonomiczne zasady srodowiska pracy

K_WO03 Zna i rozumie regulacje prawne z zakresu ochrony pracy

K_wWo4 Zna i rozumie psychospoteczne, ekonomiczne, prawne i etyczne uwarunkowania
srodowiska pracy

K_WO5 Zna i rozumie metody oceny ryzyka zawodowego

K_WO06 Zna i rozumie normy i reguly odnoszace sie do okolicznos$ci powstawania zagrozen
wypadkowych

K_wo7 Zna i rozumie zasady wykonywania audytow i certyfikacji systeméw zarzadzania
bezpieczenstwem i higieng pracy




K_WO08 Zna i rozumie zagadnienia z zakresu szkolert BHP dotyczgce procesu szkolenia oséb

dorostych
UMIEJETNOSCI

K_UO1 Potrafi wykorzystac wiedze z dziedziny znajomosci praw i obowigzkdw pracownikow i
pracodawcéw w zakresie BHP

K_U02 Potrafi na podstawie analizy konkretnej sytuacji zaproponowac rozwigzania problemoéw
z zakresu zarzadzania bezpieczenstwem pracy

K_U03 Potrafi wykorzysta¢ wiedze z zakresu ergonomii przy organizacji oraz kontroli stanowisk
pracy

K_uo4 Prawidtowo postuguje sie przepisami prawa w celu rozwigzania konkretnego zadania z
zakresu bezpieczenstwa higieny pracy

K_UO5 Potrafi oceni¢ ryzyko zawodowe na danym stanowisku pracy

K_U06 Potrafi dokonac krytycznej analizy metod i organizacji pracy na stanowisku pracy

K_uo7 Posiada umiejetnos¢ sporzadzania odpowiedniej dokumentacji wynikajacej z obowigzkow
- pracownika stuzby BHP

K_U08 Potrafi samodzielnie planowac i realizowac wiasng prace z uwzglednieniem koniecznosci
uczenia sie przez cate zycie

K_U09 Potrafi wspotdziatac i pracowac w grupie w ramach prac zespotowych

K_U010 Potrafi identyfikowac i rozstrzygac problemy, decyzje zwigzane z wykonywaniem zawodu
w obszarze BHP

KOMPETENCIE SPOLECZNE

K_KO1 Jest gotow do uznawania znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu problemoéw poznawczych i
praktycznych oraz zasiegania opinii ekspertéw w przypadku trudnosci z samodzielnym
rozwigzaniem problemu

K_KO2 Jest gotéw do odpowiedzialnego wypetniania zobowigzan i podejmowania dziatan w

srodowisku spotecznym zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami i zasadami etyki
zawodowej

Objasnienie oznaczen:
K — Efekty uczenia sie na studiach podyplomowych Zarzadzanie Bezpieczenstwem i Higieng Pracy w

Organizacji

W — Kategoria wiedzy

U — Kategoria umiejetnosci

K — Kategoria kompetencji spotecznych
01, 02, 03 i kolejne — nr efektu uczenia sie




Plan studiéw

Liczba godzin

Liczba punktéw ECTS

Lp. Przedmiot ieci ieci i ieci ieci
p Razem| ZAJ&cia zajecia |elearning Razem| Z2J6cia zajecia
teoretyczne | praktyczne teoretyczne | praktyczne
SEMESTR | 140 60 48 32 16 8,25 7,75
Podstawy
1 |bezpieczenstwa i 12 4 4 4 1,5 0,75 0,75
higieny pracy
2 |Prawna ochrona pracy 28 18 6 4 3 2 1
3 Psychologia i socjologia 12 6 2 4 15 1 0,5
pracy
4 Ergonomia srodowiska 16 3 4 4 175 1 0,75
pracy
g; |1 0WsZa pooc 12 4 4 4 1,5 0,75 0,75
przedmedyczna
Badanie wypadkow
6 |przy pracy i choréb 20 8 8 4 2,25 1 1,25
zawodowych
Projektowanie,
wdrazanie i
. doskonalgme systemu 28 8 16 4 3 1 2
zarzadzania
bezpieczenstwem i
higiena pracy
g [FAclgipragyl ] 4 4 4 4 1,5 0,75 0,75
higieny przemystowej
SEMESTR Il 128 41 57 30 18 6 12
1 [Techniczne 12 4 4 4 1,5 0,75 0,75
bezpieczenstwo pracy
5 Zasady organizacji 12 5 3 i 15 1 0,5
pracy
Identyfikacja zagrozen
3 | mieiscu pracy. Ocena | 8 8 4 2,25 1 1,25
i analiza ryzyka
zawodowego
Ochrona
4 |przeciwpozarowa w 16 6 6 4 1,75 1 0,75
srodowisku pracy
Audit i certyfikacja
g |FYSImowW Zatzadzania. | o, 6 10 4 2,25 0,75 1,5
bezpieczenistwem i
higieng pracy
6 [Organizacja i metodyka | 28 4 20 4 3 0,25 2,75




prowadzenia szkolen z
zakresu bhp

Stuzby bezpieczenstwa i
higieny pracy - zadania,
uprawnienia, metody
pracy

12

1,5

0,5

Metodologia pisania
prac dyplomowych

0,25

0,25

Seminarium

RAZEM

268

101

105

62

34

14,25

19,75

dr Aleksander,
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